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LINCOLN COLLEGE
PUDAHUEL Pudahuel, julio 2026

COMUNICADO N°6

Estimados apoderados junto con saludar, nos dirigimos a ustedes con el objetivo de recordar
algunos aspectos que considera nuestro reglamento interno en relacién al abordaje de los temas
de convivencia escolar y el buen trato que debe primar entre miembros de la comunidad educativa.

Recordamos que nuestro colegio, no estd exento de dificultades, sin embargo, procuramos de
manera permanente realizar un trabajo formativo para fortalecer la prevencién de diferentes
conflictos que puedan presentarse. Nuestro reglamento interno establece las formas de
relacionarse entre los padres, apoderados, estudiantes y funcionarios, es por ello que, si alglin
integrante de la comunidad incurre en un comportamiento que atente contra la sana convivencia,
nuestro Reglamento interno de convivencia escolar (RICE) establece con mucha claridad las
medidas a aplicar tanto en lo formativo, reparatorio, de resguardo y disciplinario.

Cada vez que se aplica la medida disciplinaria debe considerarse el debido proceso que incluye el
anadlisis de atenuantes y agravantes.

La sana convivencia escolar es un derecho y un deber que tienen todos los miembros de la
comunidad educativa, cuyo fundamento principal es la dignidad de las personas y el respeto que
estas se deben.

En el caso particular de los padres, madres y apoderados el reglamento interno, al igual que para
los estudiantes, establece medidas a trabajar frente a comportamientos equivocados.

Entre las faltas que considera nuestro Reglamento interno, de parte de los apoderados, estan entre
otras:

e Usar un vocabulario y/o gestos groseros para relacionarse con estudiantes y funcionarios
de la comunidad. (Falta grave N°4)

e Producir o difundir material audiovisual, nombres, emitir juicios, comentarios o buscar
solucion a problemas de convivencia escolar, en redes sociales (cualquiera sea), que
expongan a estudiantes o que atenten contra la integridad y dignidad de las personas que
conforman la comunidad escolar, incluidos grupos de WhatsApp de cursos. (Falta muy
grave N°7)

e Amenazar, agredir verbal o fisicamente, con o sin lesiones a un funcionario del
establecimiento. (Falta gravisimaN°2)

Nuestro colegio cuenta con conductos regulares, protocolos y un equipo de profesionales para
realizar las acciones necesarias frente a dificultades de convivencia escolar y buscar un acuerdo
pacifico a los conflictos presentados, priorizando el dialogo como medio de solucién.

Nuestro curriculo esta orientado a formar personas conocedoras de herramientas necesarias para
la solucidn de los problemas, privilegiando un desarrollo adecuado de las habilidades cognitivas,
valores y actitudes positivas, respeto de si mismo y los demas.

Hacemos un llamado a la comunidad educativa a procurar un trato respetuoso entre todos,
apoderados, funcionarios y estudiantes, confiamos en que la tarea de formadores que competa a
la familia y al colegio, sea colaborativa y vaya en bien de nuestros nifios, nifias y adolescentes.

“Cuidemos nuestras palabras, actitudes y acciones, juntos somos el ejemplo que transforma”

Cordialmente
Equipo Directivo
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Estimada comunidad educativa:

Junto con saludarles cordialmente, nos dirigimos a ustedes para entregar informacidn relevante sobre el Proceso de
Admisidn Escolar 2027, regulado por el Sistema de Admisidn Escolar (SAE) del Ministerio de Educacion de Chile.
A continuacidn, detallamos las instrucciones y consideraciones fundamentales segun la situacidon de cada estudiante:

1.- Apoderados Antiguos (Estudiantes matriculados actualmente)

a) Si el/la estudiante continda en el establecimiento: NO debe realizar ningin tramite en la plataforma SAE. Su cupo
para el afo lectivo 2027 se encuentra resguardado y solo deberd completar el proceso de matricula interna en las
fechas definidas. (diciembre 2026)

b) Si desea solicitar cambio de colegio: Debe realizar la postulacién en la plataforma SAE en las fechas estipuladas.

Advertencia importante: Si postula a su estudiante a través del SAE y es asignado(a) a otro establecimiento, perdera
automaticamente el cupo en nuestro colegio para el afio 2027.

2.- Apoderados Nuevos (Ingreso por primera vez o traslado de colegio)

Toda familia que desee postular a un estudiante a nuestra institucion para el afo escolar 2027 (o a cualquier
establecimiento publico/particular subvencionado) debe realizar el tramite de manera digital, centralizada y gratuita a
través del portal oficial: www.sistemadeadmisionescolar.cl.

3. Calendario de Fechas Clave — SAE 2027
El proceso de postulacién no opera por orden de llegada. Se recomienda revisar la oferta educativa y realizar el tramite
con calma dentro de los plazos establecidos:

Etapa del Proceso Fechas

Periodo Principal de Postulacion 4 de agosto (09:00 horas) al 27 de agosto (14:00 horas)
Resultados Periodo Principal 15 al 21 de octubre

Resultados Listas de Espera 28 y 29 de octubre

Periodo Complementario de Postulacion | 10 al 17 de noviembre

Resultados Periodo Complementario 1 de diciembre

Periodo de Matricula en Establecimientos | 9 al 22 de diciembre 2026

4. Recomendaciones para el proceso de postulacion

a) Creacidn de cuenta previa: Apoderados de nacionalidad chilena o extranjera con RUN chileno pueden registrarse
previamente en la web oficial. Si es apoderado(a) extranjero sin RUN, debe solicitar en www.ayudamineduc.cl el
Identificador Provisorio del Apoderado (IPA) y del Estudiante (IPE).

b) Postular a varias opciones: Se sugiere ordenar y agregar al menos 6 establecimientos de su preferencia para
aumentar la probabilidad de asignacion.

c)_Guardar comprobante: Al enviar la postulacidn, aseglrese de descargar y guardar el comprobante en formato PDF.
Para consultas técnicas respecto al portal, pueden dirigirse al sitio web www.sistemadeadmisionescolar.cl o llamar al
600 600 2626 (Ayuda Mineduc).

Agradecemos su atencidn y compromiso con este proceso.

Atentamente,

DIRECCION

EQUIPO DIRECTIVO

(ver infografia adjunta)



Guia del Sistema de Admision Escolar (SAE) 2027:

Todo lo que los Apoderados deben saber

El SAE es la piataforma Gnica del Mineduc para postular a colegios con financiamiento estatal. El proceso es
100% digital y centralizado, asignando vacantes seqgun preferencias de las famillas y criterios legales.

Calendario y
Etapas del
Proceso 2027

Periodo Principal: 4 al
27 de agosto de 2026.
Plazo para enviar la

postulacion oficial a través de
la plataforma web.

Resultados:
15 al 21 de octubre.
Apoderados deben ingresar

para aceptar o rechazar la
vacante asignada.

Matricula Presencial:
9 al 22 de diciembre.
Acudir directamente al colegio

para formalizar la inscripcion y
no perder ol cupo.

Cronograma Detallado

v A A, S S S S

Resultados Listas
de Espera:
28 y 29 de octubre

Periodo Matricula (Aysén y
Complementario: Magallanesy: 9al
10 al 17 de noviembre 29 de diciembre

Como realizar una
postulacion exitosa

1. Define tu lista por orden
de preferencia real.
Pon en primer lugar el
colegio que mds te guste; el
sistema siempre prioriza tu
orden,

. Recomendamos incluir
al menos 6
establecimientos.
Postular a mas colegios
aumenta significativamente

las posibilidades de obtener
una vacante.

. Uso de IPE e IPA para
extranjeros.
Los extranjeros sin RUN
deben solicitar estos
identificadores provisorios
en Ayuda Mineduc.

Advertencias y
Reglas de Oro

1. Riesgo de perder la
matricula actual.

Si eres asignado a un nuevo
colegio, pierdes
automaticamente tu cupo
en el anterior.

2. Descarga siempre tu
comprobante.
La postulacion solo es valida

si descargas el archivo final
tras enviar los datos.

3. El orden de llegada
no influye en el
resultado.

Postular el primer o Gltimo
dia del periodo no afecta
tus probabilidades de
asignacion.

A NotebookLM
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LINCOLN COLLEGE
PUDAHUEL

COMUNICADO N25

Planificacion Evaluativa 1er semestre 2026

Martes 14 de abril de 2026

Estimados Padres, Apoderados y Estudiantes:

Junto con saludar cordialmente, informamos a ustedes, la planificacion evaluativa de cada nivel
correspondiente al ler semestre 2026.

A través del presente, reiteramos la importancia de asistir a rendir las evaluaciones, de acuerdo con las
fechas programadas en nuestro calendario institucional. La asistencia puntual a estas instancias es
fundamental, no solo como un acto de responsabilidad, sino como una estrategia clave para asegurar su
progreso pedagdgico.

Rendir las evaluaciones en los tiempos estipulados permite una retroalimentacién oportuna y evita la
acumulacién de pendientes que podrian comprometer el rendimiento general y generar retrasos en el
proceso de aprendizaje.

Contamos con su compromiso para fortalecer la excelencia académica de nuestros estudiantes vy

mantener la continuidad en las tareas pedagdgicas.

Cordialmente

EQUIPO DIRECTIVO
LINCON COLLEGE PUDAHUEL
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LINCOLH COLLEGE

PUDAMUEL Pudahuel, 14 de Abril de 2026

Circular Informativa Evaluaciones Sumativas
1° Ao Basico

Estimados padres, apoderados y estudiantes junto con saludar, informamos evaluaciones
sumativas programadas para ser realizadas durante el primer semestre.

Asignaturas Evaluaciones Mes
Instrumentos-Contenidos
LENGUAIJEY Prueba Escrita N°1: Vocales, escritura de su nombre, vocales | Abril
COMUNICACION unidas y comprension oral.
Prueba Escrita N°2: Lectura Complementaria: Libro “El ledn Abril
gue no sabia escribir”, autor Martin Baltscheit, editorial
Loguez.
Prueba Escrita N°3: Letra L, articulos el y la, lectura y Abril
comprensién oral.
Mayo
Prueba Escrita N°4: Lectura complementaria, libro: “Una jirafa
descontenta”.
Mayo
Prueba Escrita N°5: Letras |, m, p, lectura y comprensién oral.
Junio
Evaluacion de proyectos carpeta viajera + cuaderno de
fomento de la lectura.
tu
MATEMATICA Prueba Escrita N°1: Conteo hasta el 10, dibujar cantidad | Abril

indicada, dictado de nimeros, mayor, menor o igual qué, recta
numérica, antecesor y sucesor hasta el 10.

Prueba Escrita N°2: La decena, conteo hasta el 20, dictado de | Abril
numeros, composicion y descomposicidn, comparacion de
cantidades, recta numérica, antecesor y sucesor hasta el 20.

Prueba Escrita N°3: Dictado de numeros hasta el 40, | Mayo
composicidon y descomposicién, mayor, menor o igual que,
antecesor y sucesor, orden numérico hasta el 40.

Prueba Escrita N°4: Dictado de nimeros hasta el 50, antecesor | Junio
y sucesor, mayor, menor o igual que, comparacién de
cantidades hasta el 50, adiciones simples.

HISTORIA, Prueba Escrita N°1: Los dias de la semana, meses del afio, | Abril
GEOGRAFIA Y concepto antes y después, momentos del dia manana, tarde y
CIENCIAS SOCIALES | noche, ubicacion temporal dia y noche.

Prueba Escrita N°2: Concepto de comunidad, trabajos de la | Mayo
comunidad, trabajos remunerados y no remunerados e
instituciones de la comunidad.

Prueba Escrita N°3: Chile en el mundo: Identifican Junio
planos y mapas. Representaciones de la tierra: globo terraqueo
y planisferio,ldentifican a Chile en el mapa.

Ubicacion relativa( derecha, izquierda, arriba, abajo, delante,
atras.




Asignaturas

Evaluaciones
Instrumentos-Contenidos

Mes

CIENCIAS
NATURALES

Prueba Escrita N°1: Los cinco sentidos, sus 6rganos, y cuidados
se los sentidos.

Abril

Prueba Escrita N°2: Habitos de vida saludable, alimentos
saludables y poco saludables, actividades fisicas e higiene
corporal.

Mayo

Prueba Escrita N°3: Seres vivos y no vivos de mi entorno, ciclo
de vida de los seres vivos, como nacen los seres vivos,
necesidades de los animales y plantas para poder vivir.

Junio

TECNOLOGIA

Trabajo Practico N°1: Elaboracidn de objeto tecnoldgico
“Casita de madera “Evaluacion con pauta de evaluacién.

Abril

Trabajo Practico N°2: Uso de software educativo silabario de
luz” Evaluacién con pauta de evaluacion.

Mayo

ARTES VISUALES

Trabajo Practico N°1: Elaboran collage de la familia utilizando
recortes de fotos impresas de la familia y papel lustre.
Evaluacion con pauta de cotejo.

Abril

Trabajo Practico N°2: Dibujan y colorean paisaje chileno
utilizando lapices de colores. Evaluacidn con pauta de cotejo.

Mayo

Trabajo Practico N°3: Dibujan pintura fauvista con técnica
puntillismo usando lapices scripto. Evaluacién con pauta de
cotejo.

Junio

MUSICA

Evaluacion Sumativa N° 1:: Cantan cancion aprendida
Cancidn el otofio. Pauta de evaluacion.

Abril

Evaluaciéon Sumativa N° 2:: Expresién corporal a través del
baile y ritmo aprendido de cancién el movimiento del cuerpo.
Evaluaciéon con pauta de cotejo.

Mayo

EDUCACION FiSICA

Evaluacion Sumativa N° 1: Circuito motriz de habilidades
motrices basicas de locomocién, manipulacidon y estabilidad.

Marzo

Evaluacion Sumativa N° 2: Circuito motriz HMB y practica de
actividades fisicas, demostrando comportamientos seguros.

Abril

Evaluacion Sumativa N 3: Circuito motriz HMB y practica de
actividades fisicas, demostrando comportamientos seguros.
Reconocer las sensaciones y respuestas corporales.

Mayo

Saludos cordiales
Johanna Maturana M.
Unidad Técnico Pedagdgica
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LINCOLH COLLEGE

PUDAMUEL Pudahuel, 14 de Abril de 2026

Circular Informativa Evaluaciones Sumativas
2° Ano Basico

Estimados padres, apoderados y estudiantes junto con saludar, informamos evaluaciones
sumativas programadas para ser realizadas durante el primer semestre.

Asignaturas Evaluaciones Mes
Instrumentos-Contenidos
LENGUAIJE Y Prueba escrita N° 1: Comprensidn lectora de un breve texto Abril

COMUNICACION Escritura de palabras y oraciones, vocabulario de letras
estudiadas, lectura oral de oraciones.

Prueba escrita N°2: Abecedario: letras mayusculas vy | Abril
minusculas, orden alfabético, grupos consonanticos.
Comprensién de lectura. Lectura oral.

Prueba escrita N°3: Lectura complementaria: “El Jajilé azul” . | Abril
Comprensidn lectora, preguntas explicitas e implicitas. Causa -
efecto. Lenguaje Figurado.

Prueba escrita N°4: El cuento, comprensién lectora de un | Mayo
cuento. Sustantivos comunes y propios. Articulos definidos e
indefinidos, Uso de mayusculas y puntos. Lectura de texto
corto.

Prueba escrita N°5: Lectura complementaria: “vamos mas | Mayo
lento, por favor”. Comprensién lectora, preguntas explicitas e
implicitas, causa -efecto. Lenguaje figurado.

Prueba escrita N°6: Evaluacién proyecto de lectura y de | Junio
velocidad lectora. (carpeta roja y cuaderno de lectura).
Evaluacién con pauta evaluativa.

MATEMATICA Prueba escrita N°1: Ambito numérico hasta 99, Comparacién | Abril
de cantidades, Antecesor y sucesor, Representacion de
unidades y decenas Secuencias numéricas ascendentes y
descendentes

Prueba escrita N°2: Ambito numérico hasta 300 dictado de Mayo
nameros, la centena, descomposicién adiciones simples y
resolucion de problemas.

Prueba escrita N°3: Conteo hasta 600, descomposicion, Mayo
comparacion de cantidades, antecesor sucesor, adiciones con
reserva y resolucion de problemas

Prueba escrita N°4: Conteo hasta el 800, descomposicion, Junio
comparacion de cantidades, antecesor sucesor, restas simples
y resolucion de problemas.

HISTORIA, Prueba escrita N°1: Mapas y planos. Puntos cardinales y de Abril
GEOGRAFIA Y referencia. Planisferio, continentes y océanos. Ubicacién
CIENCIAS SOCIALES | relativa de Chile y su capital. Limites geograficos de Chile.

Prueba escrita N°2: Zonas geograficas de Chile. Paisajes de Mayo

Chile. Elementos geograficos (rios, montafias, valles, ciudades,
pueblos, etc.) Flora y fauna chilena. Patrimonio natural.

Prueba escrita N°3: Pueblos originarios de Chile. Junio




Asignaturas Evaluaciones Mes
Instrumentos-Contenidos

CIENCIAS Prueba escrita N°1: Partes del cuerpo humano, los sentidos, Abril

NATURALES érganos externos e internos del cuerpo humano y su funcién.

Prueba escrita N°2: Aparatos del cuerpo humano “Sistema Mayo
locomotor”.

Trabajo practico N° 3: Sistemas del cuerpo humano Junio
(digestivo, circulatorio y respiratorio).

TECNOLOGIA Trabajo Practico N°1: Elaboracién de objeto tecnoldgico | Abril
“Florero” Evaluacién con pauta de evaluacion.

Trabajo Practico N°2: Elaboracion de objeto tecnolégico | Mayo
“Marioneta” Evaluacidn con pauta de evaluacién.

Trabajo Practico N°1: Elaboran cuadro de la familia con palos | Abril
de helado,fotos familiares y le pegan cuadros de papel lustre

en el fondo.Evaluacién con pauta de evaluacion.

ARTES VISUALES Trabajo Practico N°2: Dibujan obra de arte” Hombre Mayo
corriendo”de Joan Miro, colorean utilizando |apices de
colores y lapices scripto.Evaluacién con pauta de evaluacion.

Trabajo Practico N°3: Rellenan mandala con papel lustre de Junio
colores tipo mosaico.Evaluacién con pauta de evaluacion.

MUSICA Evaluacién escrita-auditiva:- Reconocimiento de sonidos Abril
naturales vy artificiales.

-ldentificacion de familias de instrumentos.
Evaluacion practica: Interpretacién vocal de una cancién Mayo
infantil incorporando marcacién de pulso con palmas.

EDUCACION FiSICA | Evaluacién sumativa N° 1: Circuito motriz desarrollo Marzo
habilidades motrices basicas de locomocién, manipulaciény
estabilidad.

Evaluacién Sumativa N° 2: Circuito motriz desarrollo HMB y Abril
practica de actividades fisicas, demostrando

comportamientos seguros.

Evaluacion Sumativa N° 3: Circuito motriz desarrollo HMB y Junio

ejecucidén de actividad fisica de intensidad, por medio de
juegos y circuitos.

Saludos cordiales
Johanna Maturana M.
Unidad Técnico Pedagodgica
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LINCOLH COLLEGE
rUDANURLY

CIRCULAR INFORMATIVA EVALUACIONES SUMATIVAS
3° Afo Basico

Estimados padres, apoderados y estudiantes junto con saludar, informamos evaluaciones
sumativas programadas para ser realizadas durante el primer semestre.

ASIGNATURAS EVALUACIONES MES
INSTRUMENTOS-CONTENIDOS

LENGUAJE Y Prueba escrita N°1 : Contenidos: Abril
COMUNICACION - Abecedario (mayusculas y minusculas).
- Grupos consonanticos.

- Orden alfabético.

- Uso de mayuscula.

- Articulo definido e indefinido.

- Comprension lectora

Prueba escrita N°2 : Contenidos: Abril
-Lectura complementaria: “ Al mal tiempo buena cara”

Mayo
Prueba escrita N°3: Contenidos:
- Estructura y propdsito del cuento.
- Comprension lectora.
-Sustantivo propio y comun.
-Uso del punto.
Prueba escrita N°4: Contenidos: Mayo
-Lectura complementaria: “Igual a mi, distinto a ti”
Prueba escrita N°5: Contenidos: Junio
- Estructura y propdsito de la fabula.
- Comprension lectora.
- Signos de interrogacion y exclamacion.
- Adjetivos.
- Uso de ahi, hay y lay!
Evaluacién N°6 Junio
-Taller de lectura: Promedio obtenido durante el semestre.
Evaluacién N°7 Junio
-Taller de inglés: Promedio obtenido durante el semestre.
Evaluacién N°8 Junio

-Promedio de calificaciones obtenidas de lectura oral individual +
nota de proyecto de fluidez y velocidad lectora.




ASIGNATURAS

EVALUACIONES
INSTRUMENTOS-CONTENIDOS

MES

MATEMATICA

Prueba Escrita N°1: Contenidos “Numeracidn y adicion” -
Escritura de niumeros. (del o al 999)

-Antecesor y sucesor

-Reconocer y utilizar signo > <

-Dictado de numero.

-Unidad, decena y centena en forma simbdlica y pictérica.
-Secuencia numérica, antecesor y sucesor.

-Recta Numérica.

-Bloques multibase.

-Valor y lugar posicional, componer y descomponer.
-Adiciones con y sin reservas, horizontal y vertical.

Abril

Prueba Escrita N°2: Contenidos “Sustraccion”
-Nombre de las partes de la sustraccion.
-Palabras claves de la sustraccién.
-Sustraccidn sin canje y con canje.
-Sustraccidén con ceros en el minuendo.

-En forma horizontal y vertical.

-Sustraccidn en situacidn problemas

Mayo

Prueba Escrita N°3: Contenidos “Multiplicacion”
-Nombre de las partes de la multiplicacion.
-Multiplicaciéon como suma repetida.
-Relacionando la adicién con la multiplicacion.
-Representacion con imagenes

-Representacién con matriz (Columnas y filas).
-Tabla de multiplicar del 2 al 5.
--Multiplicaciones sin reserva

- Multiplicacién en problema .

Junio

Nota N°4 Taller de Desafios Matematicos:
- Promedio obtenido durante el semestre en taller.

Julio

HISTORIA,
GEOGRAFIA Y
CIENCIAS
SOCIALES

Prueba Escrita N° 1 los contenidos son:
-Puntos cardinales. (norte, sur, este y oeste)
-Cuadricula de coordenadas

-Lineas de referencia (paralelos y meridianos).
-Zonas climaticas (fria, templada y célida).

Abril

Trabajo practico N°2: Relieves de los antiguos griegos.
-Representan los siguientes relieves: peninsula, montafia, valles,
isla, archipiélago y costa.

Mayo

Prueba Escrita N° 3 los contenidos son:
Antigua Civilizacidn griega

-Ubicacién geografica

-Organizacién social

-Arte

-Democracia

Junio




ASIGNATURAS

EVALUACIONES
INSTRUMENTOS-CONTENIDOS

MES

CIENCIAS
NATURALES

Prueba Escrita N°1: Contenidos unidad 1 “El sistema solar”
- Componentes del sistema solar
- Planetas sistema solar
- Movimientos de rotacidn y traslacion
- Caracteristicas de la luna

Abril

Prueba Escrita N°2: Contenidos unidad 2 “La luz y el sonido”
- Caracteristicas de la luz
- Luz natural y artificial
- Clasificacion de los objetos seglin su comportamiento o
- frente al paso de la luz (Transparente, transltcido y opaco)

Mayo

Prueba Escrita N°3: Contenidos unidad 2 “La luz y el sonido”
-Caracteristicas del sonido .Propiedades del sonido

Junio

TECNOLOGIA

Trabajo practico N° 1 : Exposicion del objeto tecnolégico elaborado:

Explicacién detallada del proceso de elaboracion (necesidad
identificada, materiales y herramientas utilizados, procedimientos
realizados en orden y medidas de seguridad).

Mayo

Trabajo practico N° 2 : Elaboracion de un Powerpoint sobre un
tema de la civilizacién griega: Incorporando titulos, texto e
imagenes.

Junio

ARTES
VISUALES

Trabajo practico N° 1:

Marcapagina “El dia del libro”:

Colorean una cara del marcapagina con colores frios y la otra cara
con colores calidos. Utilizan técnicas de coloreado aprendidas en
clases.

Abril

Trabajo practico N° 2 :

Presentacion de la maqueta “Mi hogar”:

Explicacién detallada de los materiales, herramientas y
procedimientos que se utilizaron en la elaboracién.

Mayo

MUSICA

Evaluacion escrita-auditiva:- Identificacion de cualidades del sonido.

-Reconocimiento auditivo de instrumentos segun su familia.

Abril

Evaluacion practica: Interpretacion de cancion popular infantil
incorporando ritmo basico con instrumento de percusion.

Mayo

EDUCACION
FiSICA

Evaluacion Sumativa N°1: Combinar las habilidades motrices de
locomocidn, manipulacién y estabilidad.
Instrumento: Lista de cotejo- Circuito motriz

Abril

Evaluacion Sumativa N°2: Combinan y usan el maximo de sus
habilidades motrices. Instrumento: Lista de cotejo -Circuito motriz.

Mayo

Evaluacion Sumativa N°3: Ejecutar juegos colectivos. Aplicar
estrategias para resolver problemas en relacidn al espacio,
tiempo y numero de personas.

Instrumento: Lista de cotejo -Juegos colectivos

Junio




ASIGNATURAS

EVALUACIONES
INSTRUMENTOS-CONTENIDOS

MES

TALLERES CURRICULARES 3° BASICO

TALLER DE
INICIACION
AL INGLES

Guia evaluada Unidad 1: My clothes

- Los colores

- Vocabulario de ropa clima frio y calido
- Estaciones del afio

- Los climas

Abril

Trabajo Practico Unidad 2: The natural world
- Animales

- Habitats

- Adjetivos calificativos

- Habilidades de los animales

- Partes del cuerpo de los animales

- Verbo CAN v/s CAN’T

Mayo

TALLER DE
LECTURAY
ESCRITURA

Prueba escrita N°1
- Comprension de lectura de textos literarios
- Informacidn explicita e implicita

Abril

Prueba escrita N°2
- Comprensidn de lectura de textos no literarios
- Informacion explicita e implicita

Mayo

TALLER
DESAFiOS
MATEMATICOS

Guia evaluada N°1: Contenidos “Figuras 2D y 3D"’.
-Figuras geométricas 2D.

-Lados y vértices de figuras 2D.

-Relacién entre figuras 2D y 3D.

-Cuerpos geométricos 3D.

-Caras, vértices y aristas de figuras 3D.

-Redes geométricas asociadas a figuras 3D.

Mayo

Evaluacion N°2 : Trabajo practico : Contenidos “Figuras y cuerpos
geométricos 3D" Construccion de cuerpos geométricos 3D

utilizando palitos de fésforos y plastilina.
-Cuerpos geométricos 3D.
-Caras, aristas y vértices de figuras 3D.

-ldentificacion y descripcidn de caracteristicas de figuras 3D.

-Creacidn y construccidn de figuras 3D.

Mayo

Evaluacion N°3

Carpeta:” Retos y desafios Matematicos” promedio obtenido

en guias enviadas durante el semestre.

Junio

Saludos cordiales
Johanna Maturana M.
Unidad Técnico Pedagdgica
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rUDANURLY

Pudahuel, de Abril de 2026

CIRCULAR INFORMATIVA EVALUACIONES SUMATIVAS
4° Ao Basico

Estimados padres, apoderados y estudiantes junto con saludar, informamos evaluaciones
sumativas programadas para ser realizadas durante el primer semestre.

:”Desafio lector”

ASIGNATURAS EVALUACIONES MES
INSTRUMENTOS-CONTENIDOS
LENGUAJE Y Prueba escrita N2 1 Abril
COMUNICACION e Estructura, propdsito y elementos del cuento y la fabula.
e Informacidn explicita e implicita de textos leidos.
e Caracteristicas fisicas y psicoldgicas de los personajes, idea
principal, secuencia de acciones.
e Vocabulario contextual.
e Opinar con argumentos.
e Sustantivos propios y comunes.
Prueba escrita N2 2 Abril
® Lectura complementaria del libro “Los mejores amigos”
Identifican informacidn explicita e implicita.
e Identifican vocabulario contextual.
e |dentifican relaciones de causa-efecto.
e Expresany argumentan su opinion.
Prueba escrita N2 3 Mayo
e Estructura, propdsito y elementos de leyenda, mito y texto
dramético.
e Informacidn explicita e implicita de textos leidos.
e Caracteristicas fisicas y psicoldgicas de los personajes, idea
principal y secuencia de acciones.
e Vocabulario contextual. -Opinar con argumentos.
e Adjetivos
Prueba escrita N2 4 Mayo
e Lectura complementaria del libro “Mi abuela la loca”
e Identifican informacion explicita e implicita.
e |dentifican vocabulario contextual.
e Identifican relaciones de causa-efecto.
e Expresany argumentan su opinion.
Prueba escrita N2 5 Junio
e Estructura (versos y estrofas) del poema.
® Propodsito del poema.
e Elementos del poema (objeto, motivo y hablante lirico) del
poema.
e Caracteristicas del comic.
e Informacidn explicita e implicita de textos leidos.
e Caracteristicas fisicas y psicoldgicas de los personajes.
e |dea principal, secuencia c de acciones, vocabulario
contextual - Opinar con argumentos.
® Sindnimos y anténimos y conectores
Evaluacion N°6 : Promedio del Taller de inglés Junio
Evaluacion N°7 : Promedio del Taller de lectura Junio
Evaluacion N°8 : Promedio del Proyecto de comprensidn lectora Junio




ASIGNATURAS EVALUACIONES MES
INSTRUMENTOS-CONTENIDOS
Prueba Escrita N°1 Contenidos “ Numeracién y adicion” Abril
MATEMATICA -Numeracion, lectura y escritura del 0 al 100.000
-Antecesor y sucesor.
-Reconocer y utilizar signo > < =
-U, D, C, UM,DM,CM. en todas sus formas.
-Bloques multibase
-Componiendo y descomponiendo nimeros
segun Valor y lugar posicional.
- Adiciones si reserva y con reserva
-En forma horizontal y vertical
-Usar el algoritmo, descomponiendo términos.
Prueba Escrita N°2 Contenido “Sustraccion Y Redondeo” Mayo
Nombre de las partes de la sustraccién.
-palabras claves de la sustraccién.
-Sustraccidn sin canje y con canje.
-Sustraccidn con ceros en el minuendo.
-En forma horizontal y vertical.
- Redondeo.
-Sustraccidn en situacion problemas.
-Secuencia numérica ascendente y descendente.
Prueba Escrita N°3 Contenido “Multiplicacion” Multiplicacién. Junio
Nombre y funcién de las partes de la multiplicacion.
-Multiplicacion de tres digitos por un digito con y sin reserva.
- Relacion de la adicidn con la multiplicacion.
-Tabla de multiplicar. 2 al 9.
-Propiedades de la multiplicacién.
-Resolucién de problemas.
-Estimando producto.
-Descomponen un factor y multiplicar, representar en forma
pictdrica.
-Representar la multiplicacién con matriz.
-Problemas de multiplicacién.
Evaluacion N°4 Taller de Desafios Matematicos: Julio
- Promedio obtenido durante el semestre en taller.
HISTORIA, Prueba Escrita N° 1 los contenidos son: Abril
GEOGRAFIA Y -Cuadricula de coordenadas
CIENCIAS -Representaciones de la Tierra (planisferio, globo terrdqueo, plano
SOCIALES y mapa)
-Lineas de referencia (paralelos y meridianos).
Trabajo practico N°2: Diptico sobre Recursos renovables y no Mayo
renovables de América.
-Recursos renovables de América
-Recursos no renovables de América
-Mapa econémico de América.
Prueba Escrita N° 3 los contenidos son: Junio

-Extraccidn de informacidn explicita en texto histérico.
-Relieve del continente americano

-Clima de América

-Paisajes de América.




ASIGNATURAS

EVALUACIONES
INSTRUMENTOS-CONTENIDOS

MES

CIENCIAS
NATURALES

Trabajo practico N°1: Contenidos unidad 1 “Movimientos de la
Tierra”

- Estructura de la Tierra (corteza, manto, nucleo)

- ldentifican el orden de las capas de la tierra.

Marzo

Trabajo practico N°2: Contenidos unidad 1” Movimientos de la
Tierra”

- Fuerza destructiva (sismo, tsunami, volcan)

- Medidas de prevencién ante un desastre natural.

Abril

Prueba escrita N°1: Contenidos unidad 2 “La materia y la fuerza”
- La materiay sus caracteristicas.
- Propiedades de la materia.
- Estados de la materia.

Mayo

TECNOLOGIA

Exposicidn del objeto tecnolégico elaborado:

Explicacién detallada del proceso de elaboracién (necesidad
identificada, materiales y herramientas utilizados, procedimientos
realizados en orden y medidas de seguridad).

Mayo

Elaboracion de un Powerpoint sobre un tema de civilizaciones
americanas (Mayas, Aztecas e Incas):
Incorporando titulos, texto e imagenes

Junio

ARTES VISUALES

Trabajo practico N°1: “Agamadgrafo de paisajes”
Pintura de paisajes urbanos y naturales.

Abril

Trabajo practico N°2: “Pintura con mosaico”
Paisaje del mar, el crepusculo y el mosaico de las olas.

Mayo

Trabajo practico N°3: “Mascara arte precolombino”
Pintura utilizando lineas de contorno.

Junio

MUSICA

Evaluacion escrita-auditiva: Identificacién y descripcién de
caracteristicas del sonido y sus cualidades.

-Reconocimiento auditivo de instrumentos segln sus caracteristicas
auditivas.

Abril

Evaluacion practica: evaluacién de interpretacion melddica en
metaléfono.

Mayo

EDUCACION
FiSICA

Evaluacion Sumativa N°1: Demostrar control en las habilidades
motrices de locomocién, manipulacidn y estabilidad.
Instrumento: Circuito motriz

Abril

Evaluaciéon Sumativa N°2: Ejecuten juegos colectivos, aplicando
diversas estrategias para resolver problemas con relacidn al
espacio, el

tiempo y el nimero de personas.

Instrumento: Juegos colectivos

Mayo

Evaluacién Sumativa N°3:Ejecuten juegos colectivos, aplicando
diversas estrategias para resolver problemas con relacion al
espacio, tiempo y nimero de personas.

Instrumento: Juego colectivo

Junio




ASIGNATURAS

EVALUACIONES
INSTRUMENTOS-CONTENIDOS

MES

TALLERES CURRICULARES 4° BASICO

TALLER DE
INICIACION AL
INGLES

Guia Evaluada N°1 Unidad 1: Where are you from?
- Nombres de paises
- Nacionalidades
- Idiomas
- Continentes

Abril

Guia Evaluada N°2 Unidad 2: The city: means of transportations

and occupations.
- Nombres de profesiones y medios de transporte.
- Vocabulario sobre partes de la ciudad

Mayo

TALLER DE
LECTURAY
ESCRITURA

Prueba escrita N° 1

e Lectura comprensiva de textos literarios y no literarios.

e Informacidn explicita e implicita.
e Relaciones de causa efecto.
[ ]

Caracteristicas fisicas y psicoldgicas de personajes de

textos narrativos.
Secuencias de acciones
Expresar y fundamentar opiniones.

Abril

Prueba escrita N° 2

Informacién explicita e implicita.
Relaciones de causa efecto.

textos narrativos.
Secuencias de acciones
e Expresary fundamentar opiniones.

Lectura comprensiva de textos literarios y no literarios.

Caracteristicas fisicas y psicoldgicas de personajes de

Mayo

TALLER DESAFiOS
MATEMATICOS

Guia evaluada N° 1 “Sistema monetario”
-Monedas y billetes nacionales.

-Valor de monedas y billetes.

-Representacién de numeros utilizando dinero.
-Escritura de cantidades de dinero en nimeros a
partir de representaciones (billetes y monedas).
-Resolucién de problemas matematicos con dinero.

Abril

Guia evaluada N°2 “Patrones y secuencias’”’
-Secuencias numéricas.

-ldentificacion de secuencias.

-Patrones en secuencias.

-Regla de formacién de una secuencia.
-Secuencias con patrones de suma y resta.
-Continuacién de secuencias.

Mayo

Evaluacion N° 3 :Carpeta ”Retos y desafios Matematicos”

-Promedio obtenido en guias enviadas durante el semestre.

Junio

Saludos cordiales
Johanna Maturana M.
Unidad Técnico Pedagdgica




\/

LINCOLH COLLEGE
PUDAHUEL

Martes 14 de abril 2026
Circular Informativa Evaluaciones Sumativas 1°Semestre

5° Anos Basicos

Estimados padres, apoderados y estudiantes junto con saludar informamos evaluaciones
programadas para el Primer Semestre por asignaturas.

Asignaturas Evaluaciones Mes
Instrumentos-Contenidos
Lenguajey Evaluacion N° 1: Prueba escrita Abril
Comunicacion Unidad 1 (contenidos de marzo-abril):

- Texto narrativo: cuento, fabula, mito, leyenda.

- Comprension lectora.

-Secuencia de hechos, momentos narrativos.

- Caracteristicas de los personajes, motivacion de los personajes.
- Uso adecuado de sustantivos, adjetivos calificativos, signos de
puntuacion y vocabulario.

Evaluacion N° 2: Prueba escrita Abril
Lectura complementaria “El Principito”

Evaluacion N° 3: Prueba escrita Mayo

Unidad 2 (contenidos de abril y mayo):

- Comprension de lectura de noticia, articulo informativo, poema,
biografia e historieta.

-Estructura y propdsito, analisis y comprension de los textos.
-Produccidn de texto.

- Extracciéon de informacion explicita e implicita.

Evaluacion N° 4: Prueba escrita Mayo
Lectura complementaria libro junio “Bartolo y los enfermos magicos”
Evaluacion N° 5: Taller de lectura: Promedio obtenido durante el Junio
semestre en taller.

Evaluacion N° 6: Nota de proceso (proyecto lector) Junio

Guias de trabajo en clases de comprension lectora

Matematica Evaluacion N° 1: Prueba escrita Abril
-Numeros hasta 1.000 millones
-Lectura y escritura.

-Valor posicional.

-Comparacion.

-Descomposicion: estandar y expandida
-Redondeo y estimacion

Evaluacion Sumativa N° 2: Guia escrita Abril
-Multiplicacion entre numeros de dos cifras.

-Estrategias de calculo mental.

-Propiedades conmutativa, asociativa y distributiva.
-Resolver problemas rutinarios y no rutinarios que impliquen
multiplicaciones

Evaluacion N° 3: Prueba escrita Mayo -junio
-Divisién con dividendos de tres digitos y divisores de un digito.
-Dividir reagrupando (Algoritmo) centenas decenas y unidades.
-Resolver problemas rutinarios y no rutinarios que impliquen
divisiones.

Evaluacion N° 4 Promedio de taller de resolucién de problemas. Junio




Inglés

Evaluacion N° 1: Prueba escrita, Unit 0

-Numeros del 0 al 12

-Informacién personal: nombre y apellido, ciudad donde vive, edad,
color, animal, alimentos favoritos.

-Vocabulario de comida: vegetales, bebestibles, frutas, comida en
general.

-Comidas del dia: desayuno, almuerzo, cena.

Abril

Evaluacion N° 2: Prueba escrita. Unit 1 Home time
-Expresar y leer la hora.

-Vocabulario: Dias de la semana y rutinas diarias.
-Adverbios de frecuencia.

Mayo

Historia y Geografia

Evaluacion N°1: Prueba escrita individual.
Contenidos:

-Relieve

-Zonas naturales de Chile

-Recursos Naturales renovables y no renovables
-Desarrollo sostenible

Abril

Evaluacion N°2: Proyecto de investigacion grupal “Riegos Naturales”

Contenidos: Investigar, describir y ubicar los riesgos naturales que
afectan a su localidad, como sismos, maremotos, inundaciones,
derrumbes y volcanismo.

Identificar formas en que la comunidad puede protegerse
(construcciones antisismicas, medidas de seguridad y evacuacion en el
hogar, en la escuela y en los distintos espacios publicos, entre otros).

Abril

Evaluacion N°3: Prueba escrita individual
Contenidos:

-Describir el proceso de conquista de América y de Chile, incluyendo a
los principales actores (Corona espafiola, Iglesia catdlica y hombres y
mujeres protagonistas, entre otros),

-ldentifican expediciones y conflictos bélicos, y la fundacién de
ciudades como expresion de la voluntad de los espafioles de quedarse
y expandirse, y reconocer en este proceso el surgimiento de una nueva
sociedad

Mayo

Ciencias Naturales

Evaluacion N° 1: Trabajo practico
-Maqueta ciclo del agua

Abril

Evaluacion N°2: Prueba escrita
La hidrosfera

Agua dulce- salada
-Distribucion del agua.

Abril

Evaluacion N°3: Prueba escrita: Lagos y océanos
-Caracteristicas luminosidad- profundidad
-Flora -fauna

Mayo

Artes Visuales

Evaluacion N° 1 Trabajo Pictérico
-Reproducen en hoja de block obra de Vincent Van Gogh, utilizando
técnicas practicadas en clases. (Impresionismo-postimpresionismo)

Abril

Evaluacion N° 2 Trabajo Pictérico
-Reproducen en hoja de block obra de Georges Seurat o Paul Signac,
utilizando técnica de puntillismo. (impresionismo-postimpresionismo)

Mayo

Evaluacion N° 3: Evaluacion de proceso
Actividades y trabajos realizados clase a clase en croquera

Junio




Tecnologia Evaluacion N° 1: Trabajo practico Abril
Elaboracién de un objeto tecnoldgico con materiales reutilizados.
(Organizador de escritorio o un objeto tecnolégico)
Evaluacion N° 2: Trabajo practico Mayo
-Disefiar tablas de conteo, graficos de barra simple y circular.
-Uso de software y hardware en el PC (Word, Excel y PowerPoint).

Musica Evaluacion N°1: Prueba individual Abril
-Reconocimiento del lenguaje musical: Elementos de la partitura
(figuras ritmicas, dindmicas)
Evaluacion practica N° 2: Trabajo individual Mayo
- Interpretacién melddica en metaléfono.

Ed .Fisica y Salud Evaluacion N°1: Creacién de un calentamiento general en grupos. Abril
Evaluacion N°2: Circuito motriz de habilidades motrices basicas. Abril
Evaluacion N°3: Situaciones tacticas defensivas en deportes Mayo
colectivos.

Taller Lectura Evaluacion N°1: Prueba escrita Abril

comprensiva -Comprension lectora de textos literarios y no literarios aplicando
habilidades de lectura
Evaluacion N°2: Prueba escrita Abril
-Comprension lectora de textos literarios y no literarios aplicando
habilidades de lectura.
Evaluacion N°3: Prueba escrita Mayo
Comprensidn lectora de textos literarios y no literarios aplicando
habilidades de lectura
Evaluacion N°4: Evaluacién por proceso, guias en clases. Junio
Evaluacion N°1: Prueba individual escrita.

Taller de Resolucién Valor posicional del nimero, componer y descomposicién a través de

de problemas la adicidn, sustraccién y resolucion de problemas. Abril
Evaluacion N°2: Prueba individual escrita Mayo
Multiplicaciones con un digito y dos digitos.
Resolucién de Problemas con multiplicaciones del uso cotidiano.
Evaluacion N°3: Prueba individual escrita Junio
Divisiones con tres digitos, dividendos y un divisor.
Resolucién de Problemas con divisiones del uso cotidiano.

Taller Polideportivo Evaluacion N°1: Circuito motriz de basquetbol. Abril
Evaluacion N°2: Atletismo “carreras pedestres” 100 mts planos. Mayo

Saludos cordiales
Alejandra Arce Miranda
Unidad Técnico Pedagdgica E. Basica
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LINCOLN COLLEGE
PUDAHUEL

Martes 14 de abril 2026
Circular Informativa Evaluaciones Sumativas 1°Semestre

6° Anos Basicos
Estimados padres, apoderados y estudiantes junto con saludar informamos evaluaciones

programadas para el Primer Semestre por asignaturas.

Asignaturas Evaluaciones Mes
Instrumentos-Contenidos
Lenguaje y Evaluacion N° 1: Prueba escrita Abril
Comunicacion Unidad 1 (contenidos de marzo-abril):

-Texto narrativo: cuento, fabula, mito, leyenda.

-Comprension lectora, secuencia de hechos, momentos narrativos,
-Caracteristicas de los personajes, motivacién de los personajes.
-Uso adecuado de sustantivos, adjetivos calificativos, signos de
puntuacion y vocabulario.

Evaluacion N° 2: Prueba escrita Abril
Prueba de comprension lectora del libro “Julito Cabello los zombis
enamorados”

Evaluacion N° 3: Prueba escrita Mayo

Unidad 2: Unidad 2 (contenidos de abril y mayo):

--Comprension de lectura de noticia, articulo informativo, poema,
biografia e historieta.

-Estructura y propésito, andlisis y comprension de los

textos, Produccién de texto.

-Extraccion de informacion explicita e implicita.

Evaluacion N° 4: Prueba escrita Mayo
Lectura complementaria libro“Sadako y las mil grullas de papel”
Evaluacion N° 5:Taller de lectura: Promedio obtenido durante el Junio

semestre en taller.

Evaluacion N° 6: Nota de proceso (proyecto lector)
Guia de trabajo en clases de comprensidn lectora

Matematica Evaluacion N° 1: Prueba escrita Abril
-Operatoria combinada (adicién, sustraccion, multiplicacion y division)
-Mdltiplos y M.C.M.

- Divisores y M.C.D.

- NUmeros primos y compuestos.

- Descomposicién de numeros. (factorizacién de nimeros primos)
-Ejercicios y problemas de los contenidos mencionados. (No se
pueden ocupar las tablas de multiplicar durante la evaluacién)

Evaluacion N° 2: Disertacion grupal Mayo
-Fraccion y nimero mixto (representacion en diagrama y recta
numérica).

-Adicién y sustraccién de fracciones con igual y distinto denominador.




Evaluacion N° 3: Guia de trabajo
-Multiplicacion y division de numeros decimales.
-Ejercicios y problemas de los contenidos mencionados. (No se

pueden ocupar las tablas de multiplicar durante la evaluacion).

Mayo

Evaluacion N° 4: Trabajo en parejas

-Razones

-Porcentajes

Ejercicios y problemas de los contenidos mencionados.

Junio

Evaluacion N° 5: Promedio de taller de resolucidn de problemas.

Junio

Inglés

Evaluacion N° 1: Prueba escrita, Unit 0

-Vocabulario comida, nimeros.

-Presentar informacion personal.

-Expresar preferencias: like/likes - don’t like/doesn’t like.
-Expresar cantidad: There is/There are - There isn’t - There aren’t

Abril

Evaluacion N° 2: Evaluacion oral, Unit 1

-Vocabulario actividades de tiempo libre y expresiones artisticas.
-Expresar preferencias.

-Expresar frecuencia: adverbios de frecuencia.

-Describir objetos, actividades, emociones usando adjetivos

Mayo

Historia y Geografia

Evaluacion N°1: Prueba escrita individual
Contenidos: Organizacién democratica de Chile:
-Division de los poderes del Estado

-Cargos de eleccién popular

-Las importancia de la participacién ciudadana.

Abril

Evaluacion N°2: Prueba escrita individual

Contenidos:

-Comprender que todas las personas tienen derechos que deben ser
respetados por los pares, la comunidad y el Estado, lo que constituye
la base para vivir en una sociedad justa, y dar como ejemplo algunos
articulos de la Constitucién y de la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos.

--Explicar que los derechos generan deberes y responsabilidades en las
personas e instituciones, y lo importante que es cumplirlos para la
convivencia social y el bien comun.

Mayo

Evaluacion N°3: Proyecto grupal

Contenidos: Participar, mediante acciones concretas, en proyectos que
impliquen aportes dentro de la escuela, la comunidad y la sociedad,
como voluntariado y ayuda social, entre otros, ateniéndose a un plany
un presupuesto.

Mayo

Ciencias Naturales

Evaluacion N° 1: Trabajo practico
Maqueta de ciclo del agua, capas de la atmdsfera y los componentes
de la atmosfera.

Abril




Evaluacion N°2: Prueba escrita Abril
-ldentifican tipos de suelos, horizontes y proceso de formacién del

suelo.

-Relacionan tipos de Erosion.

-Comparan tipos de suelos y erosion.

-ldentifican actividades para cuidar la litosfera.

Evaluacion N°3: Trabajo Practico: Diptico Informativo. Mayo
-Construyen un diptico con una sintesis sobre los tipos de organismos
autétrofos y heterdtrofos.

-ldentifican los tipos de organismos

-ldentifican y distribuyen de forma coherente los tipos de organismos.
-Sintetizan las caracteristicas principales de cada tipo de organismos.
Evaluacion N°4: Prueba escrita Mayo -
-Reconocen y relacionan entre una cadena y una red troéfica. Junio
-ldentifican el orden o nivel tréfica de cada organismo

-ldentifican la diferencia entre materia y energia.

-ldentifican las consecuencias de las intervenciones humanas en las

redes trdéficas.

Artes Visuales Evaluacion N° 1 Trabajo Pictérico Abril
-Crean retrato estilo CUBISTA, con collage
Evaluacion N° 2 Trabajo Practico Mayo
-Crean mascara con materiales reciclados. Escultura cubista
Evaluacion N° 3: Evaluacion de proceso
Actividades y trabajos realizados clase a clase en croquera.

Tecnologia Evaluacién N° 1: Trabajo practico: Objeto tecnolégico Abril
-Elaboracién de un objeto tecnoldgico con materiales reutilizados (un
organizador de escritorio o un objeto tecnolégico funcional)

Evaluacién N° 2: Trabajo practico Mayo
Uso de software y hardware en el pc (Word, Excel y Power Point).
-Disefios de tablas de conteo, gréficos de barra y circular.

Musica Evaluacion N° 1: Prueba escrita Abril
Reconocimiento del lenguaje musical (figuras ritmicas, dinamicas) e
identificacion de notas en el pentagrama.

Evaluacion N°2: Interpretacion vocal Mayo

Interpretacién vocal/instrumental de repertorio popular.




Ed .Fisica y Salud Evaluacién N°1: Abril
Creacion de un calentamiento especifico de un deporte colectivo
(trabajo grupal)
Evaluacion N°2: Circuito de cualidades fisicas Abril
Evaluacion N°3: Situaciones tacticas ofensivas en deportes colectivos | Mayo
Talle Lectura Evaluacion N°1: Prueba escrita Abril
comprensiva -Comprension lectora de textos literarios y no literario aplicando
habilidades de lectura
Evaluacion N°2: Prueba escrita Abril
-Comprension lectora de textos literarios y no literario aplicando
habilidades de lectura
Evaluacion N°3: Prueba escrita Mayo
-Comprension lectora de textos literarios y no literario aplicando
habilidades de lectura
Evaluacion N° 4 : Evaluacion por proceso ( guias).
Taller de Resolucién Evaluacion N°1: Trabajo en clases Abril
de problemas -Ejercicios y problemas de operatoria combinada, multiplos y
divisores.
Evaluacion N°2: Trabajo en clases Mayo
-Ejercicios y problemas de decimales y fracciones.
Evaluacion N°3: Trabajo en clases Junio
-Ejercicios y problemas de razones y porcentajes.
Taller Polideportivo Evaluacion N°1: Circuito de basquetbol. Abril
Evaluacion N°2: Circuito de hockey. Mayo

Saludos cordiales
Miss Alejandra Arce Miranda
Unidad Técnico Pedagogica E. Basica
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LINCOLN COLLEGE
PUDAHUEL

Martes 14 de abril 2026

Circular Informativa Evaluaciones Sumativas 1°Semestre

7° Afios Basicos

Estimados padres, apoderados y estudiantes junto con saludar informamos evaluaciones

programadas para el Primer Semestre por asignaturas.

Asignaturas Evaluaciones Mes
Instrumentos-Contenidos

Lengua Yy Literatura Evaluacion N°1: Prueba escrita Abril
“El héroe”
- Definicidn de héroe
- Comparacién de héroe cotidiano y héroe literario
- Hecho y opinién
- Analisis de informacidn
- Escritura de informacién de héroe contemporaneo.
Evaluacion N°2: Prueba escrita Abril
Prueba de lectura complementaria “El nifio del pijama a rayas”.
Evaluacion N°3: Prueba escrita: “La solidaridad y la amistad “ Mayo
Voz del narrador y voces de los personajes
-Investigacidn de significado de la amistad
- Texto argumentativo: columna de opinidn y debate
- Lenguaje poético: estructura y propésito.
Evaluacién N°4: Prueba escrita Junio
Prueba de lectura complementaria “Yo soy Malala”
Evaluacion N°5: Promedio de taller de comprension de lecturay Junio
escritura.
Evaluacion N°6: Nota de proceso (proyecto lector) Junio
Guia de trabajo en clases de comprensidn lectora

Matematica Evaluacion N°1 Prueba escrita. Abril

Repaso de contenidos y operatorias: Conjunto Q, Racionales

-Concepto de Fraccién y Decimal, tipos de Fraccion y tipos de
Decimal.

-Conversion, amplificacién y simplificacion.

-Estructura de la Fraccién y Decimal

-Operatoria con Fraccion y Decimal: adicidn, sustraccion,
multiplicacién y divisién.

-Resolucién de problemas de Fraccion y Decimal.

-Calculo de porcentaje: usan regla de tres.




Evaluacion N°2: Guia de trabajo
Conjunto de Numeros Enteros, Z:

Concepto, estructura, ubicacién en la recta numérica.

-Relacionar con situaciones de la vida diaria.

-Propiedades de los Numeros Enteros.

-Operatoria de adicién, sustraccién, multiplicacion y division.

-Ley de Signos.

-Resolucién de ejercicios combinados aplicando propiedades y ley de
signos.

-Conjunto Q en Z: Fracciones y decimales negativos.

Mayo

Evaluacion N°3: Potencias: Prueba escrita

-Concepto y estructura de la Potencia.

-Propiedades de potencia

-Operatoria con Potencias de base 10 y exponente natural.
-Notacién Cientifica.

-Resolucién de ejercicios y problemas con Potencias.

Junio

Evaluacion N°4: Promedio de las actividades en clases. (Proceso)
-Actividades en clases de la unidad de numeros y algebra. (controles,
guias, trabajos en el cuaderno, etc)

Junio

Evaluacion N°5: Promedio del taller de habilidades matematicas.

Junio

Inglés

Evaluacion N° 1: Prueba escrita, Unit 0

-Indicar fechas: meses y dias de la semana.

-Dar informacién personal: nombre y apellido, ciudad donde vive,
edad, color, animal, alimento favoritos.

-Conjugacidn pronombre y Verbo To Be en presente simple.

-Uso del presente simple: para Do/Does y Verb To Be, en estructuras
afirmativas, negativas e interrogativas.

Abril

Evaluacion N° 2: Evaluacién Oral, Didlogo.

-ldentificar y expresar emociones.

-Dar opinién y expresar preferencias.

-Describir rutinas.

-Hacer y responder preguntas usando las WH-questions.
-Uso de conectores.

Mayo

Historia y Geografia

Evaluacion N°1: Evaluacion escrita de desarrollo “Paleohistoria”.
-Fuentes histdricas y ciencias auxiliares.

-Etapas de la paleohistoria (paleolitico y neolitico)

-Proceso de hominizacion.

-Teorias del poblamiento americano.

Abril.




Evaluacion N°2: Evaluacion practica grupal “Flipboock Primeras
Civilizaciones”.

- Caracterizan una de las civilizaciones pristinas de acuerdo a sus
ambitos: politico, social, legado cultural, economia, religioso, marco
espacial (ubicacion geografica ) y marco temporal.-

Mayo.

Evaluacién N°3: Evaluacion escrita y de alternativa individual:”
Grecia y Roma”.

-Caracteristicas geograficas que influyen en el desarrollo de ciudades
estado en Atenas y en el desarrollo del Imperio Romano.

- Evolucién politica de Atenas y de Roma.

-Proceso de romanizacién y cristianismo.

Junio

Evaluacion N°4 Evaluacion de proceso: “Actividades en clases del
primer semestre”.

Junio.

Ciencias Naturales

Evaluacion sumativa N° 1: Prueba escrita

-ldentifican los microorganismos, estructuras de las células y del ciclo
del virus.

-Relacionan los organismos beneficiosos y patégenos.

-Comparan organismos y células.

-ldentifican la teoria celular y estructuras principales de las células.
-Reconocen un ser vivo de otro que no lo es

Abril

Evaluaciéon Sumativa N°2: Folleto Trabajo Practico Tedrico. Sistema
Inmunolégico Y Barreras Defensivas.

-ldentifican los componentes de las barreras defensivas.
-Relacionan conceptos con las barreras defensivas.

-Comparan las barreras defensivas.

-Construyen mapas conceptuales sobre las barreras defensivas.
-Analizan y completan esquemas sobre las barreras defensivas.

Abril

Evaluacion Sumativa N°3: Control Breve — Cambios en la
Adolescencia.

-ldentifica las estructuras de los aparatos reproductores masculinos y
femeninos / gametos.

-Comparan aparatos reproductores y gametos.

-ldentifican caracteristicas sexuales secundarias.

-Reflexionan y analizan los cambios fisicos y las dimensiones de la
sexualidad.

Mayo

Evaluacion Sumativa N°4: trabajo practico Afiche sobre el SIDA 'y
VIH.

-ldentifican y comparan la enfermedad del virus.

-Distinguen la estructura viral de VIH

-Sintetizan y reflexionan sobre la enfermedad.

-ldentifican normas de prevencion.

Mayo




Artes Visuales

Evaluacion sumativa N°1: Trabajo practico individual.
-Recreacién en forma volumétrica de un objeto de valor artistico de
alguna cultura precolombina.

Abril

Evaluacion sumativa N°2: Trabajo practico en pareja.
-Diversidad cultural en el mundo.
-Infografia sobre una cultura actual.

Mayo

Evaluacion sumativa N°3: Nota del proceso creativo durante el
semestre.

Nota relacionada al registro de las diferentes actividades
realizadas en clases.

Junio

Tecnologia

Evaluacion sumativa N°1: Trabajo practico
Confeccionar un objeto tecnolégico funcional o crear un proyecto de
una maqueta de problemas y soluciones.

Abril

Evaluacion sumativa N°2: Trabajo practico

Crear una presentacion en ppt del mal uso de las pantallas
tecnoldgicas (celular, Pc y Tv) y sus consecuencias sociales,
individuales y psicolégicas.

Mayo

Musica

Evaluacion N°1: Evaluacion escrita

Reconocimiento, identificacidén y descripcién de las cualidades del
sonido y elementos de la musica a partir del analisis de una obra
musical

Abril

Evaluacion practica N°2: Interpretacion grupal, vocal e instrumental.

Mayo

Ed .Fisica y Salud

Evaluacion N°1
Resistencia aerdbica; trote continuo de 15 minutos

Abril

Evaluacion N°2
Resistencia abdominal; realizacion de 45 abdominales en 1 minuto.

Mayo

Evaluacion N°3
Potencia tren inferior; salto a pie juntos 1,50 mts

Junio

Taller Comprensidon
de lectura y escritura

Evaluacion N°1: Prueba escrita
-Lectura de diferentes textos, aplicando estrategias de comprension.

Abril

Evaluacion N°2: Prueba escrita
-Lectura de diferentes textos, aplicando estrategias de comprension.

Mayo

Evaluacion N°3: Evaluacion de proceso
Guias de trabajo en clase de comprension lectora

Junio




Taller de Habilidades
matematicas

Evaluacion N°1: Trabajo practico
Exposicidon de contenidos y operatorias en repaso: Conjunto Q:
Fraccion y decimal, estructura, conceptos y operatoria.

Abril

Evaluacion N°2: Trabajo de proceso
Promedio de evaluaciones de proceso: trabajos de clase con notas
registradas en el cuaderno.

Mayo

Evaluacion N°3: Trabajo grupal
-Resuelven situaciones y ejercicios de forma escrita.

Mayo

Taller Polideportivo

Evaluacion N°1:
- Aplicacién de fundamentos basicos en realidad de juego
Basquetbol.

abril

Evaluacion N°2:
Aplicacién de fundamentos basicos en realidad de juego, Handball

junio

Saludos cordiales
Miss Alejandra Arce Miranda.
Unidad Técnico Pedagdgica E. Basica
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Martes 14 de septiembre2026
Circular Informativa Evaluaciones Sumativas 1°Semestre

8° Afios Basicos

Estimados padres, apoderados y estudiantes junto con saludar informamos evaluaciones
programadas para el Primer Semestre por asignaturas.

Asignaturas Evaluaciones Mes
Instrumentos-Contenidos
Lengua y Literatura Evaluacion N°1: Prueba escrita Abril
Unidad 1: Relatos de misterio
Contenidos:

- Relatos de misterio y el cuento policial

- Descripcion del narrador

- La disposicidn temporal de los hechos, con atencién a los recursos
Iéxicos y gramaticales

- Tipos de acciones

- Los personajes y sus clasificaciones

Evaluacion N°2: Prueba escrita Abril
Lectura complementaria “Las aventuras de Sherlock Holmes” de
Arthur Conan Doyle

Evaluacion N°3: Exposicion oral (Proyecto interdisciplinario entre Mayo
Musica y Lengua y literatura)

Unidad 2: Experiencias del amor

Contenidos:

- Tipos de amor en la literatura

- Lenguaje figurado

- Figuras literarias

- Efecto del uso de repeticiones

- Contexto de produccidn (histérico, biografico y cultural)
- Criterios de investigacidn

- Aspectos de la exposicién oral

Evaluacion N°4: Prueba escrita Junio
Lectura complementaria “Francisca yo te amo” de José Luis Rosasco
Evaluacion N°5: Nota de proceso (Proyecto lector) Junio
-Guias de trabajo en clase de comprension lectora.

Evaluacion N° 6: Nota semestral Junio

Promedio de Taller de comprension de lectura y escritura Il

Matematica Evaluacion N°1: Prueba escrita Abril
-Numeros Racionales (decimal y fraccidn)

-NUmeros Enteros

-Adicién, sustraccién, multiplicacion y division de Racionales y Enteros
Ejercicios y problemas de los contenidos mencionados. (No se pueden
ocupar las tablas de multiplicar durante la evaluacion)

Evaluacion N°2: Guia de trabajo Mayo
-Potencia y sus propiedades.

-Raiz

-Ejercicios y problemas de los contenidos mencionados. (No se
pueden ocupar las tablas de multiplicar durante la evaluacidn)

Evaluacion N°3: Trabajo en parejas. Junio
-Algebra.

-Lenguaje y expresion algebraica

-Valorizacién de expresiones algebraicas.

-Reduccidn de términos semejantes.

-Resolucién de ecuaciones e inecuaciones de primer grado.

Ejercicios y problemas de los contenidos mencionados. (No se pueden

ocupar las tablas de multiplicar durante la evaluacion)




Evaluacion N°4: Promedio de las actividades en clases. (Proceso) Junio
-Actividades en clases de la unidad de numeros y algebra. (controles,

guias, trabajos en el cuaderno, etc)

Evaluacion N°5: Promedio del taller de habilidades matematicas. Junio
Evaluacion N° 1: Prueba escrita, Unit 0 Abril

Inglés -Dar informacién personal: nombre y apellido, ciudad donde vive,
edad, deporte, hobbies, alimentos favoritos.

-Uso del pasado simple en estructuras del Verb To Be (was/were), y
Verbos regulares e irregulares. Oraciones afirmativas, negativas e
interrogativas.

-Hacer y responder preguntas usando las WH-questions.
-Comprension lectora.

Evaluacion N° 2: Evaluacion escrita Mayo
-Uso del pasado simple para describir hechos pasados.
(was/were/did/regular and irregular verbs)

-Describir objetos, lugares, personas, etc., usando el orden correcto
de los adjetivos OSASCOMP.

-Uso de conectores.

Historia y Geografia Evaluacion N°1: Prueba escrita Abril.
Evaluacion de desarrollo individual: “Crisis de la baja edad media,
Humanismo, renacimiento artistico y cientifico e imprenta”.

-Crisis de la baja edad media.

-Causas que llevan al encuentro de dos mundos.

-Pilares de la edad moderna: Humanismo, Renacimiento cientifico,
artistico, antropocentrismo.

-Desarrollo e importancia de la Imprenta.

Evaluacion N°2: Trabajo practico Mayo.
Evaluacion  practica grupal: Estado Moderno, Monarquia
Parlamentaria, Monarquia Absoluta, Reforma religiosa,
Contrarreforma y Mercantilismo.

Evaluacion N°3: Guia en parejas

“Viajes de exploracion”: Rutas comerciales, expansidn de la economia
colonial, empresas de conquista y su impacto en sociedades indigenas

y europeas. Junio
Evaluacién N°4 Evaluacion de proceso: “Actividades en clases del Junio.
primer semestre”.

Ciencias Naturales Evaluacion sumativa N° 1: Formato Prueba
-ldentifican estructuras del dtomo, tipos de teorias de los 4 Abril
elementos, A, Z, catién y anion.

-Comparan los diferentes modelos atdomicos.

masa atémica, nimero atdomico, cationes y aniones.

-Relacionan elementos con sus nombres quimicos y elementos

quimicos.

-ldentifican y grafican modelos atémicos y sus caracteristicas

principales (Dalton, Thomson, Rutherford y Bohr)

Evaluacion Sumativa N°2: Trabajo practico maqueta enlaces Abril

quimicos

-ldentifican los tipos de enlaces quimicos

-Construyen estructuras de enlaces quimicos.
-Definen el tipo de enlace quimico a realizar.

-Rotulan los componentes quimicos de cada enlace.
-Construyen simbologia sobre los elementos quimicos.




Evaluacion Sumativa N°3: Trabajo Practico Tedrico. Mayo
Tabla Periddica Y Propiedades.

-ldentifican la evolucion de la tabla periddica y sus propiedades.

-Relacionan elementos con las propiedades periddicas.

-Comparan propiedades periddicas de algunos elementos.

-Grafican e identifican componentes de la materia.

-Construyen y analizan graficos de torta y de barras.

Evaluacién Sumativa N°4: Trabajo Practico — Plano Circuito Eléctrico. | Mayo
-Construyen y disefian un circuito eléctrico paralelo o mixto.

-ldentifican los componentes de un circuito eléctrico.

-Distribuyen de forma adecuada los componentes del circuito

eléctrico.

-Rotulan los componentes del circuito eléctrico.

Artes Visuales Evaluacion N°1: Trabajo practico individual. Abril
-Creacion de un objeto en forma artesanal. Seleccién libre de
materiales y propuesta de proceso por el estudiante.

Evaluacion N°2: Trabajo practico individual. Mayo
-Creacién de composicion visual, inspirdndose en la naturaleza,
aplicando técnica de mosaico.

Evaluacion N°3: Nota del proceso creativo durante el semestre. Junio
Nota relacionada al registro de las diferentes actividades

realizadas en clases.

Tecnologia Evaluacion N°1: Trabajo practico Abril
Confeccionar un objeto tecnolégico funcional o crear un proyecto de
una maqueta que refleja un planteamiento problema y solucién.

Evaluacion N°2: Trabajo practico Mayo
Confeccion de un triptico con informacidn turistica (investigacion y
publicidad).

Patrimonios culturales, flora, faunas y lugares de recreacién.

Musica Evaluacion N°1: Prueba escrita Abril
Reconocimiento e identificacidn de las cualidades del sonido,
elementos de la musica y relacién con el contexto de una obra
musical.

-Descripcidn de sensaciones, emociones o ideas que sugiere la

musica.

Evaluacion N°2: Trabajo practico Mayo
-Proyecto interdisciplinario (lengua vy literatura y musica): -
Exposicidn/Interpretacion sobre la lirica y musica de Violeta Parra.

Ed .Fisica y Salud Evaluacion N°1 Resistencia aerdbica; trote continuo de 20 minutos . Abril
Evaluacion N°2 Resistencia abdominal; realizacién de 55 abdominales | Mayo
en 1 minuto.

Evaluacion N°3 Potencia tren inferior; salto a pie juntos 1,65 mts. Junio




Taller Comprensidon

Evaluacion N°1: Prueba escrita

de lectura y escritura | -Lectura de diferentes textos, aplicando estrategias de comprension. Abril
Evaluacién N°2: Prueba escrita
-Lectura de diferentes textos, aplicando estrategias de comprension. Mayo
Evaluacion N°3: Nota de proceso Junio
-Guias de trabajo en clase de comprension lectora.
Taller de Habilidades | Trabajo de Clase nota N°1: Trabajo en clases Abril
matematicas -Ejercicios y problemas de nimeros racionales (decimal y fraccién)
-Ejercicios y problemas de nimeros enteros
Trabajo de clase nota N°2: Trabajo en clases Mayo
-Ejercicios y problemas Pitagoras e isometria
Trabajo de clase nota N°3: Trabajo en clases Junio
-Ejercicios y problemas de estadistica
Taller Polideportivo Evaluacion N°1: Aplicacion de reglamento basico en realidad de juego | abril
Basquetbol
Evaluacion N°2: Aplicacién de reglamento basico en realidad de juego | junio

Handball

Saludos cordiales
Miss Alejandra Arce Miranda
Unidad Técnico Pedagdgica E. Basica




Estimados padres, apoderados y estudiantes:
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CIRCULAR INFORMATIVA EVALUACIONES SUMATIVAS

1°MEDIO 2026

Pudahuel, lunes 13 de abril de 2026

junto con saludar, informamos las evaluaciones

sumativas (con nota) programadas para ser realizadas durante el PRIMER SEMESTRE 2026.

Asignaturas Evaluaciones Mes
Instrumentos-Contenidos

LENGUA Y LITERATURA | Evaluacién N°1: Prueba unidad género narrativo. ABRIL
Evaluacion N°2: Prueba lectura complementaria “Rebelién | ABRIL
en la granja”
Evaluacion N°3: Mapa conceptual Género dramatico. MAYO
Evaluacién N°4: Prueba unidad 2 Género dramatico. JUNIO
Evaluacién N°5: Prueba lectura complementaria | JUNIO
“Frankenstein”
Evaluacion N°6: Promedio de las calificaciones obtenidas en | JUNIO
el Taller de Comprensién Lectora N°1

MATEMATICA Evaluaciéon N°1: Guia de operatoria con nimeros enteros: | MARZO
valor absoluto, adicién, sustraccion, multiplicacién y division,
primos, compuestos, MCD y MCM.
Evaluacion N°2: Prueba Unidad Cero. Clasificacién de | ABRIL
nameros enteros. NuUmeros enteros (valor absoluto,
operaciones con numeros enteros, potencia de base enteray
exponente natural). Transformar de decimal a fraccién y de
fraccion a decimal, adicidn con igual y distinto denominador.
Ecuaciones de 12 grado. Porcentaje.
Evaluacion N°3: Prueba Unidad Uno. Operatoria con | ABRIL
numeros racionales. Potencia de base racional y exponente
entero.
Evaluacion N°4: Taller de Producto Notable: cuadrado y cubo | MAYO
de binomio. Suma por diferencia. Producto de binomio con
término comun.
Evaluacion N5 Prueba sistema de ecuaciones: Método | MAYO
grafico, método de igualacién, sustitucion y reduccion.
Evaluacion N°6: Promedio de las calificaciones obtenidas en | JUNIO
el Taller de Matematica N°1

HISTORIA, GEOGRAFIAY | Evaluacién N°1:Prueba interpretacion de fuentes : Burguesia | ABRIL

CIENCIAS SOCIALES y liberalismo.
Evaluacion N°2: Elaboran una “caja de cereal” sobre Ensayos | ABRIL-MAYO
Constitucionales.
Evaluacion N°3: Prueba del periodo conservador. MAYO
Evaluacion N°4: Nota de proceso: actividades realizadas y | JUNIO

evaluadas en clase que van acorde a los contenidos
trabajados.




QuiMICA Evaluacién N°1: ABRIL

Promedio de 2 evaluaciones:

- Control de contenidos de repaso.

- Guia de materiales de laboratorio.
Evaluacion N°2:Prueba individual de Reacciones Quimicas MAYO
Evaluacion N°3: Promedio de talleres de trabajo en clases y | JUNIO
actividad experimental grupal.

Fisica Evaluacidon N°1: Guia en parejas sobre magnitudes fisicas y | MARZO
transformacion de unidades.

Evaluacion N°2: Prueba individual de ondas y sonido | MAYO
(criterios de clasificacion de las ondas, propiedades de las

ondas, caracteristicas del sonido, propiedades ondulatorias

del sonido)

Evaluacion N°3: Promedio de talleres y actividades en clases | MAYO - JUNIO
(nota de proceso/evaluacion individual)

BIOLOGIA Evaluacion N°1: Trabajo practico (3 fésiles) + Control ABRIL
Evaluacion N°2: Prueba de contenidos: materia y energia en | ABRIL
los ecosistemas.

Evaluacion N°3: 4 talleres con nota acumulativa (Uni:1vy 2) MAYO-JUNIO

INGLES Evaluacion N°1: Guia Present simple — Future (will and be | ABRIL
going to)

Evaluacion N°2: Test Unit 1: vocabulario y expresiones | ABRIL
relacionadas a JOBS.

Evaluacion N°3: Proyecto Unit 1: vocabulario y expresiones | MAYO
relacionadas a JOBS

Evaluacion N°4: Unit 2: vocabulario y expresiones | MAYO
relacionadas a EDUCATION AND LIFELONG LEARNING

TECNOLOGIA Evaluacion N°1:  Presentacion Power Point - Canva | ABRIL
Comunican el disefo y los procesos del desarrollo de un
servicio, utilizando herramientas TIC, teniendo en cuenta
aspectos éticos.

Evaluacion N°2: Bitacora digital - Evidencias 1-2 | MAYO
Planifican el desarrollo de un servicio en el contexto escolar /

Evaltdan el impacto del servicio.

Evaluacion N°3: Proceso de trabajo en clases. Ticket de salida | JUNIO
+ guia de trabajo que evalla los contenidos trabajados en el
semestre.

EDUCACION FiSICA Y Evaluacion N°1: Intensidad de entrenamiento seglin | MARZO

SALUD Frecuencia cardiaca. Entrenamiento de circuitos de ejercicios
Cardiovascular con intervalos.

Evaluaciéon N°2: Crean y ejecutan tipos de entrenamiento | ABRIL
segun objetivo e intensidad de trabajo. Entrenamiento de
ejercicios cardiovascular, fuerza-resistencia y flexibilidad.

Evaluacion N°3: Deportes de colaboracién, basquetbol | MAYO
control del baldn, pases, lanzamiento.

Evaluacion N°4: Promedio de las calificaciones obtenidas en | JUNIO

el Taller Polideportivo:
Gimnasia

Deportes Individual, Atletismo y




ARTES VISUALES

Evaluacion N°1: Creaciéon personal. “Expresionismo
Abstracto”. Expresion a través de la abstraccién, formas
organicas y/o geométricas, utilizando el color como medio
expresivo.

- Composicidn unitaria. Pintura.

- Composicidn mixta. Pintura.

ABRIL

Evaluacion N°2: Creacion en equipo. “Composicidén
figurativa”. Expresidn a través de lo figurativo, creando una
composicion segln sus imaginarios personales. Formato
pintura mural.

MAYO

Evaluacion N°3: Nota de proceso creativo durante el
semestre. (registro de las diversas actividades realizadas en
clases)

JUNIO

TALLERES JEC

TALLER DE
COMPRENSION
LECTORA N°1

Evaluaciéon N°1: Guia de ejercicios de comprensién lectora.

ABRIL

Evaluacion N°2: Guia de ejercicios habilidades de localizaciéon
de informacion.

MAYO

Evaluacion N°3: Guia de ejercicios de habilidades de
interpretacion.

JUNIO

(*) El promedio de este taller se incorpora como nota parcial en la asignatura de Lengua y Literatura
TALLER DE Evaluaciéon N°1: Promedio de 3 talleres: Divisores; MCM; | ABRIL
MATEMATICA N°1 MCD.
Evaluacion N°2: Ensayo SIMCE N°1 (contenidos trabajados en | ABRIL
clases)
Evaluacion N°3: Promedio de 3 talleres: Operatoria con | MAYO
numeros racionales; Potencias; Productos Notables.
Evaluacion N°4: Ensayo SIMCE N°2 (contenidos trabajados en | MAYO
clases)
(*) El promedio de este taller se incorpora como nota parcial en la asignatura de Matematica.
POLIDEPORTIVO Evaluacion N°1: Ejecucion salto de longitud o pasada de | ABRIL
vallas (fase de carrera, batida, vuelo y caida).
Evaluacion N°2: Ejecucion de Mini rutina de Gimnasia | MAYO

artistica (rodamiento, inversion, equilibrio, fuerza y salto).

(*) El promedio de este taller se incorpora como nota parcial en la asignatura de Educacion Fisica.

Saludos cordiales
Ana Maria Velasquez Silva
Unidad Técnico Pedagdgica E. Media
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LAMCOLM COLLEGE
PUDAHUEL

CIRCULAR INFORMATIVA EVALUACIONES SUMATIVAS
2°MEDIO 2026

Pudahuel, lunes 13 de abril de 2026

Estimados padres, apoderados y estudiantes: junto con saludar, informamos las evaluaciones

sumativas (con nota) programadas para ser realizadas durante el PRIMER SEMESTRE 2026.

Asignaturas Evaluaciones Mes
Instrumentos-Contenidos

LENGUA Y LITERATURA Evaluacion N°1: Guias de trabajo en clases - Andlisis de textos | ABRIL
narrativos.

Evaluacion N°2: Prueba lectura “No pasd nada” de Antonio | ABRIL
Skarmeta.

Evaluacion N°3: Lectura relatos boom latinoamericano - | MAYO
Comentario critico.

Evaluacion N°4: Prueba de lectura “Aura” de Carlos Fuentes. | JUNIO
Evaluacion N°5: Discurso argumentativo - reportaje | JUNIO
audiovisual.

Evaluacion N°6: Promedio de las calificaciones obtenidas en | JUNIO
el Taller de Comprensién Lectora N°2.

MATEMATICA Evaluacion N°1: Prueba operatoria combinada de nimeros | ABRIL

racionales, potencias, ecuaciones y porcentajes.
Evaluacion N°2: Prueba raices y logaritmos. ABRIL
Evaluacion N°3: Control de ecuaciones cuadraticas. MAYO
Evaluacion N°4: Taller funciones cuadraticas y su aplicacién . | JUNIO
Evaluaciéon N°5: Promedio de las calificaciones obtenidas en | JUNIO
el Taller de Matematica N°2.

HISTORIA, GEOGRAFIAY | Evaluacién N°1: Prueba sobre la Primera guerra mundial y la | ABRIL

CIENCIAS SOCIALES Revolucidn rusa.

Evaluacion N°2:Discurso totalitarista. ABRIL-MAYO
Evaluacién N°3: Prueba Segunda guerra mundial. MAYO
Evaluacion N°4: Nota de proceso: actividades realizadas y | JUNIO
evaluadas en clase que van acorde a los contenidos

trabajados.

QuimMIcA Evaluacion N°1: Prueba individual de Soluciones Quimicas. ABRIL
Evaluacion N°2: Promedio de Actividad experimental grupal | MAYO
y guia de Unidades de Concentracién.

Evaluacion N°3: Talleres de trabajo en clases y guia de | JUNIO
soluciones quimicas.

FISICA Evaluacion N°1: Prueba individual de magnitudes fisicas, | ABRIL
conceptos de cinematica, movimiento rectilineo uniforme y
movimiento rectilineo uniformemente acelerado.

Evaluacion N°2: Trabajo practico de fuerzas cotidianas | MAYO
(evaluacién en parejas)

Evaluacion N°3: Promedio de actividades de clase y talleres | MAYO - JUNIO
evaluados (evaluacién individual)




BIOLOGIA

Evaluacion N°1: Trabajo préctico: Maqueta sistema nervioso
+ Control.

ABRIL

Evaluacion N°2: Prueba de contenidos: la sexualidad y sus
dimensiones.

ABRIL

Evaluacion N°3: 4 talleres acumulativos de los contenidos
trabajados durante el semestre.

MAYO-JUNIO

INGLES

Evaluacion N°1: Guia Present simple — present progressive —
expressions and adverbs of frequency.

ABRIL

Evaluaciéon N°2: Prueba Unit 1: vocabulario y expresiones
relacionadas a GLOBAL WORLD.

ABRIL

Evaluaciéon N°3: Proyecto Unit 1: vocabulario y expresiones
relacionadas a GLOBAL WORLD.

MAYO

Evaluaciéon N°4: Prueba Unit 2: vocabulario y expresiones
relacionadas a GLOBAL ISSUES.

JUNIO

TECNOLOGIA

Evaluacion N°1: Presentacion Power point - Canva.
Comunican propuestas de soluciones para reducir los efectos
perjudiciales en el uso de recursos y energias.

ABRIL

Evaluacion N°2: Bitacora digital - Evidencias 1-2.
Proponen soluciones que apuntan a resolver necesidades de
reduccion de efectos perjudiciales relacionados con el uso de
recursos energéticos y materiales en una perspectiva de
sustentabilidad.

MAYO

Evaluacion N°3: Proceso de trabajo en clases. Ticket de salida
+ guia de trabajo que considera los contenidos trabajados en
clases.

JUNIO

EDUCACION FiSICA Y
SALUD

Evaluacion N°1: Programa de entrenamiento fisico dirigido.
Medicién frecuencia cardiaca.

MARZO

Evaluacion N°2: Crean vy ejecutan programa de
entrenamiento fisico. Etapas de un entrenamiento (sesién y
ciclo).

ABRIL

Evaluacion N°3: Primeros auxilios basicos en situaciones de
juego(hemorragias, lesiones y luxaciones).

MAYO

Evaluacion N°4: Promedio de las calificaciones obtenidas en
el Taller Polideportivo. Deportes individuales, atletismo vy
secuencia en suelo gimnasia.

JUNIO

ARTES VISUALES

Evaluacion N°1: Trabajo practico individual. Recreacién de
una composicién de “disefio grafico” en la cual exista una
combinacion de elementos visuales.

ABRIL

Evaluacion N°2: Trabajo practico individual.
Creacion de 2 objetos de igual utilidad con formas, disefios y
colores diferentes. Propuestas tridimensionales.

MAYO

Evaluacion N°3: Nota de proceso creativo durante el
semestre. (registro de las diversas actividades realizadas en
clases)

JUNIO




TALLERES JEC

TALLER DE Evaluacién N°1: Mini ensayo 1 SIMCE LECTURA ABRIL
COMPRENSION Evaluacién N°2: Mini Ensayo 2 SIMCE LECTURA MAYO
L Evaluacion N°3: guias de comprension lectora JUNIO

(*) El promedio de este tal

ler se incorpora como nota parcial en la asignatura de Lengua y Literatura

TALLER DE
MATEMATICA N°2

Evaluacion N°1: Ensayo SIMCE N°1 “Numeros racionales,
y
potencias y ecuaciones”

ABRIL (3° SEMANA)

Evaluaciéon N°2: Ensayo SIMCE N°2 “ Expresion algebraica,
sistemas de ecuaciones lineales y funcién lineal y afin”

MAYO (3°SEMANA)

Evaluacion N°3: Talleres preparacion SIMCE (3 talleres) JUNIO

(*) El promedio de este taller se incorpora como nota parcial en la asignatura de Matematica

POLIDEPORTIVO Evaluacion N°1: Atletismo prueba pasada de Vallas ABRIL
Evaluacién N°2: Secuencia de suelo gimnasia MAYO - JUNIO

(*) El promedio de este taller se incorpora como nota parcial en la asignatura de Educacion Fisica.

Saludos cordiales
Ana Maria Veldsquez Silva
Unidad Técnico Pedagdgica E. Media
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LINCOLM COLLEGE
rupANUEL

CIRCULAR INFORMATIVA EVALUACIONES SUMATIVAS
3° MEDIO 2026

Pudahuel, lunes 13 de abril de 2026

Estimados padres, apoderados y estudiantes: junto con saludar, informamos las evaluaciones
sumativas (con nota) programadas para ser realizadas durante el PRIMER SEMESTRE 2026.

ASIGNATURAS EVALUACIONES MES
INSTRUMENTOS-CONTENIDOS

LENGUAY LITERATURA Evaluacion N°1: Creacién de microcuento en relacién a la | MARZO
distopia y efecto estético.

Evaluacion N°2: Andlisis de pelicula u obra literaria. ABRIL

Evaluacion N°3: Evaluacidn del plan lector. ABRIL

Evaluacion N°4: Elaborar una interpretacién personal de una | MAYO
obra literaria, fundamentando con evidencia textual.

Evaluacion N°5: Interpretacion propia de una obra literaria | MAYO
para luego comunicarla de forma creativa (audiovisual),
fundamentando sus ideas (en parejas).

Evaluacion N°6: Evaluacién del plan lector. JUNIO (1° SEMANA)

Evaluacion N°7: Promedio de las calificaciones obtenidas en | JUNIO (1° SEMANA)
el Taller PAES LECTURA 1.

MATEMATICA Evaluacion N°1: Prueba de eje numeros y productos | ABRIL
notables.

Evaluacion N°2: Prueba de suma, resta, multiplicacién y | MAYO
division de niumeros complejos.

Evaluacion N°3: Taller en parejas de decisiones de incerteza | JUNIO (1° SEMANA)
en analisis de datos.

Evaluacion N°4: Promedio de las calificaciones obtenidas en | JUNIO (1° SEMANA)
el Taller PAES Matematica 1.

INGLES Evaluacion N°1: Microteaching There is/ there are - Reported | MARZO - ABRIL
speech - Second conditional - Modal verbs - Quantifiers -
Containers - Many/ a lot of/Some/ any/much.

Evaluacion N°2: Prueba 1: Present simple - Present | ABRIL
continuous - Vocabulary - Fonemas /[/ vy /t[/

Evaluacion N°3: Prueba 2: Present simple - Present | MAYO
continuous - Vocabulary - Linking words.

Evaluacion N°4: Promedio de las calificaciones obtenidas en | JUNIO (1° SEMANA)
el taller English Class.

CIENCIAS DE LA Evaluacion N°1: Prueba individual unidad 1 “Bienestar y | ABRIL
CIUDADANIA salud”.

Evaluacion N°2: “Triptico de enfermedad infecciosa” | MAYO
(evaluacién en parejas)

Evaluacion N°3: Promedio de talleres realizados en horas de | MAYO - JUNIO
clases acorde a los contenidos y trabajo practico.




EDUCACION Evaluacion N°1:Ensayo ¢Donde estd el estado? ABRIL

CIUDADANA Evaluacion N°2:Prueba “La justicia en Chile”. MAYO
Evaluacion N°3: Nota de proceso: actividades evaluadas | JUNIO
realizadas en clase considerando la unidad en curso.

FILOSOFIA Evaluacion N°1: Prueba: Platdn Alegoria de la caverna (La | ABRIL
republica libro VII); Doxa y episteme; Loégica formal;
Silogismos; Método Socratico; y dialéctica.
Evaluacion N°2: Critica filosdfica de una pelicula. MAYO
Evaluacion N°3: Actividades en clases: Preguntas de andlisis | JUNIO
y reflexién evaluadas mediante modelo holistico.

EDUCACION FisICA Evaluacion N°1: Crean planificacidon de entrenamiento fisico | MARZO
de resistencia de forma grupal.
Evaluaciéon N°2: Ejecutan planificacion de entrenamiento | ABRIL
fisico de resistencia creado por ellos de forma grupal.
Evaluacién N°3: Rutina de salto en cuerda. MAYO

TALLERES JEC

PAES COMRENSION DE Evaluacién N°1: Miniensayo N°1 tipo PAES con textos | ABRIL

LECTURA N°1 literarios y no literarios.
Evaluacion N°2: Miniensayo N°2 tipo PAES con textos | MAYO
literarios y no literarios.
Evaluacion N°3: Miniensayo N°3 tipo PAES con textos | JUNIO

literarios y no literarios.

(*) El promedio de este tal

ler se incorpora como nota parcial en la asignatura de Lengua y Literatura.

PAES MATEMATICAN°1 | Evaluacién N°1: Mini ensayo sobre nimeros racionales y | ABRIL
porcentajes.
Evaluacion N°2: Mini ensayo sobre potencias y raices. MAYO
Evaluacion N°3: Mini ensayo de logaritmos. JUNIO

(*) El promedio de este taller se incorpora como nota parcial en la asignatura de Matematica.

ENGLISH CLASS Evaluacion N°1: Trabajo practico Personal qualities - | ABRIL
Vocabulary - Past simple - Past continuous - When and while.
Evaluacion N°2: Prueba Personal qualities - Vocabulary - Past | ABRIL
simple - Past continuous - When and while.
Evaluacion N°3: proyecto Personal qualities - Vocabulary - | MAYO - JUNIO
Past simple - Past continuous - When and while.

(*) El promedio de este taller se incorpora como nota parcial en la asignatura de Inglés.

ASIGNATURAS DE PROFUNDIZACION 2026

TALLER DE LITERATURA | Evaluacién N°1: Canon Literario - Exposicion oral. MARZO
Evaluacion N°2: Trayectoria de Lectura - Manifiesto y Menu | ABRIL
Literario.
Evaluacion N°3: Trayectoria de Lectura - Tertulia literaria. ABRIL
Evaluacion N°4: Creacidon Poética - Antologia de poemas. MAYO
Evaluacion N°5: Novela Epistolar - Produccion textual. MAYO
Evaluacion N°6: Lectura de textos literarios — Bitacora. JUNIO

LECTURA Y ESCRITURA Evaluacion N°1: Evaluacién del proceso de escritura de | ABRIL

ESECIALIZADA ensayo critico.
Evaluacion N°2: Creacién de ensayo critico. ABRIL
Evaluacion N°3: Creacion de una infografia. MAYO

Evaluacion N°4: Presentacion oral sobre tema a eleccion.

JUNIO




ECONOMIA Y SOCIEDAD | Evaluacién N°1: Prueba 10 principios econémicos. ABRIL
Evaluacion N°2:Afiche escuelas econdmicas. ABRIL
Evaluacion N°3:Investigacién cualitativa fallos del mercado. | MAYO
Evaluacion N°4: Actividades de proceso en clases. JUNIO

PARTICIPACION Y Evaluacion N°1:Columna de opinidn. ABRIL

ARGUMENTACION EN Evaluacion N°2:Debate tipo presidencial: Nota de proceso. | ABRIL

DEMOCRACIA Evaluacion N°3:Debate tipo presidencial: Nota del producto. | MAYO
Evaluacion N°4:Actividades de proceso en clases. JUNIO

ESTETICA Evaluacion N°1: Collage como objeto expresivo. ABRIL
Evaluacion N°2:Ensayo y conversatorio. ABRIL
Evaluacion N°3: Exposicidn: Curaduria de 3 obras. MAYO

SEMINARIO DE | Evaluacion N°1: Analisis y evaluacion de argumentos. ABRIL

FILOSOFIA Evaluacion N°2:Escritura de columna de opinidn. MAYO
Evaluacion N°3:Seminario grupal. MAYO
Evaluacion N°4: Dossier argumentativo (informe visual con | JUNIO
postura fundamentada)

LIMITES, DERIVADAS E Evaluaciéon N°1: Prueba de numeros racionales, potencias, | MARZO

INTEGRALES raices y logaritmos.

Evaluacion N°2: Prueba de introduccion a las funciones ABRIL
Evaluacion N°3: Taller en parejas sobre composicion de | MAYO
funciones.

Evaluacion N°4: Prueba de limites en el infinito y | JUNIO
convergencia .

PROBABILIDADES Y Evaluacion N°1: Taller sobre analisis de la informacién | ABRIL

ESTADISTICA utilizando probabilidades y calcular medidas de tendencia

DESCRIPTIVAE central.

INFERENCIAL Evaluacion N°2: Prueba sobre creacién y analisis de graficos. | MAYO
Evaluacion N°3: Control media muestral, desviacién | JUNIO
estandar, varianza y coeficiente de variacién
Evaluacion N°4: Evaluacion de proceso. Actividades | JUNIO
evaluadas realizadas en clase.

BIOLOGIA DE LOS Evaluacion N°1: Trabajo practico (Maqueta) + Control ABRIL

ECOSISTEMAS Evaluacién N°2: Prueba de contenidos (biodiversidad, | MAYO
dinamica de las poblaciones)

Evaluacion N°3: 4 talleres acumulativos MAYO JUNIO

BIOLOGIA CELULAR Y Evaluacion N°1: Prueba individual de célula, teoria celular y | MARZO

MOLECULAR organelos de simple membrana
Evaluacion N°2: Prueba individual de organelos de doble | ABRIL
membrana y procesos celulares (fotosintesis, respiracion
celular, ciclo celular, mitosis y meiosis)

Evaluacion N°3: “Cuadernillo de histologia” (en parejas) ABRIL
Evaluacién N°4: Prueba individual de “Proteinas”. MAYO
Evaluacion N°5: Promedio de actividades realizadas en clases | MAYO - JUNIO

y talleres evaluados (evaluacién individual)




QuimMIcA Evaluacion N°1: Promedio de 2 controles relacionados con la | ABRIL
unidad de repaso.
Evaluacion N°2: Prueba individual de procesos Redox | MAYO
incorporando actividad experimental.
Evaluacion N°3: Evaluacion grupal de Actividad experimental | MAYO
relacionada con las reacciones Acido-Base.
Evaluacion N°4: Promedio de talleres de trabajo en clases, | JUNIO
controles y guias trabajadas en el semestre
CIENCIAS DE LA SALUD Evaluacion N°1: Promedio 2 evaluaciones de Anatomia | ABRIL
humana (gymkana 1y control de estructuras anatémicas)
Evaluacion N°2: Atlas de anatomia trabajado en clases. ABRIL
Evaluacion N°3: Prueba individual de Fisiologia Humana. MAYO
Evaluacion N°4: Promedio de talleres trabajados en clases, | JUNIO
guias practicas y gymkana 2.
CIENCIAS DEL EJERCICIO | Evaluacion N°1: Prueba sobre los beneficios de la practica | ABRIL.
FiSICO Y DEPORTIVO regular de actividad fisica, adaptaciones agudas y crénicas.
Evaluacion N°2: Informe de METS y datos del metabolismo | ABRIL.
energético
Evaluacion N°3: Disertacion: estudio cientifico sobre | MAYO.
actividad fisica y salud.
Evaluacion N°4: Exposicion practica de sesion de | JUNIO.
entrenamiento neuromuscular.
DISENO Y Evaluacion N°1: Maqueta, estructura y proyeccién del | ABRIL
ARQUITECTURA volumen arquitecténico. Expresandose a través del volumen
para recrear grandes obras del patrimonio arquitectdnico.
Evaluacion N°2: Modelo a escala de retablos, grandes obras | MAYO
del patrimonio histérico nacional.
Evaluacién N°3: Bitdcora de registro. Proceso de | MAYO
investigacion y registro de obras, experiencia estética.
Evaluacion N°4: Evaluacion de proceso. Actividades | JUNIO
realizadas en clases.
ARTES VISUALES, Evaluacion N°1: Ejecucion de la Obra - Creacidn pictérica, | ABRIL
AUDIOVISUALES Y integrando la sintesis entre lo reconocible (figuracion) y lo
MULTIMEDIALES gestual (abstraccion).
Evaluacion N°2: Ejecucién de la Obra - Creacion escultérica, | MAYO
expresandose a través de lo escultérico, creando una
propuesta personal figurativa y/o abstracta volumen lleno -
volumen vacio.
Evaluacion N°3: Bitdcora de registro. Proceso de | MAYO
investigacion y registro de obras, experiencia estética.
Evaluacion N°4: Evaluacion de Proceso. Actividades | JUNIO

realizadas en clases.

Saludos cordiales
Ana Maria Veldsquez Silva
Unidad Técnico Pedagdgica E. Media




Estimados padres, apoderados y estudiantes:
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PUDAHUEL

CIRCULAR INFORMATIVA EVALUACIONES SUMATIVAS

4° MEDIO 2026

Pudahuel, lunes 13 de abril de 2026

junto con saludar, informamos las evaluaciones

sumativas (con nota) programadas para ser realizadas durante el PRIMER SEMESTRE 2026.

ASIGNATURAS EVALUACIONES MES
INSTRUMENTOS-CONTENIDOS

LENGUAY LITERATURA Evaluacion N°1: Intertextualidad - Produccidn microcuento | MARZO
parddico.
Evaluacion N°2: Intertextualidad - Lectura comparativa. ABRIL
Evaluacion N°3: Comprensién lectora - prueba lectura | ABRIL
domiciliaria.
Evaluacion N°4: Interpretacion - Produccidn portada. MAYO
Evaluacion N°5: Comprensién lectora - prueba lectura | JUNIO
domiciliaria.
Evaluacion N°6: Promedio de las calificaciones obtenidas en | JUNIO (1° SEMANA)
el Taller PAES LECTURA N°2.

MATEMATICA Evaluacion N°1: Prueba, operatoria combinada de nimeros | ABRIL
reales, porcentajes, razones y funcion afin.
Evaluacion N°2: Prueba matematica financiera, tasas de | MAYO
interés, créditos y ahorros.
Evaluacion N°3: Taller en parejas, funcion potencia y | JUNIO (1° SEMANA)
trigonométricas.
Evaluacion N°4: Promedio de las calificaciones obtenidas en | JUNIO (1° SEMANA)
el Taller PAES Matematica N° 2.

INGLES Evaluacion N°1: Prueba: Reported speech First conditional | ABRIL
Second conditional Present Simple Present Continuous.
Evaluacion N°2: Evaluacion Oral: Modal verbs Phrasal verbs | ABRIL
Vocabulary.
Evaluacion N°3: Trabajo Escrito: Zero conditional, will/going | MAYO
to, vocabulary.
Evaluacion N°5: Promedio de las calificaciones obtenidas en | JUNIO
el taller English Class.

CIENCIAS DE LA Evaluacion N°1: Prueba unidad 1 “Cambio Climatico” ABRIL

CIUDADANIA Evaluacion N°2: “Afiche sostenible” (evaluacién en parejas) | MAYO
Evaluacion N°3: Promedio de talleres de clase y trabajo | MAYO - JUNIO
practico.

EDUCACION Evaluacion N°1:Prueba institucionalidad democratica. ABRIL

CIUDADANA Evaluacién N°2:Mapa mental brechas sociales. MAYO
Evaluacion  N°3:Investigacion medios masivos de | JUNIO
comunicacion en Chile.
Evaluacion N°4:Nota de proceso: actividades realizadas en | JUNIO

clase.




FILOSOFIA Evaluacion N°1: Prueba: El asombro, la pregunta, la | ABRIL
importancia del pensar, para qué filosofar, filosofia y ciencia,
el sentido de filosofar.
Evaluacion N°2: Andlisis de una pelicula: ética y | MAYO
argumentacion
Evaluacion N°3: Actividades en clases: Preguntas de analisis | JUNIO
y reflexién evaluadas mediante modelo holistico.
EDUCACION FisICA Evaluaciéon N°1: Plan de Entrenamiento fisico de resistencia | MARZO
cardio y fuerza. Estrategias de entrenamiento de forma
grupal guiado.
Evaluacion N°2: Crean plan de Entrenamiento fisico con | ABRIL
diferentes tipos de ejercicio y peso. Estrategias de
entrenamiento grupal.
Evaluacion N°3: Circuito pliométrico con diferentes tipos de | MAYO
saltos y arranques en tiempo determinado.
TALLERES JEC
PAES COMRENSION DE Evaluacion N°1: Miniensayo N°1 tipo PAES con textos | ABRIL
LECTURA N°2 literarios y no literarios.
Evaluacion N°2: Miniensayo N°1 tipo PAES con textos | MAYO
literarios y no literarios.
Evaluacion N°3: Miniensayo N°1 tipo PAES con textos | JUNIO

literarios y no literarios.

(*) El promedio de este tal

ler se incorpora como nota parcial en la asignatura de Lengua y Literatura.

PAES MATEMATICAN°2 | Evaluacién N°1: Mini ensayo N°1: Expresién algebraica y | ABRIL
proporcionalidad.
Evaluacion N°2: Mini ensayo N°2: Ecuaciones, inecuacionesy | MAYO
ecuaciones de 2° grado.
Evaluaciéon N°3: Mini ensayo N°3: Funcién lineal, afin y | JUNIO
cuadratica.

(*) El promedio de este taller se incorpora como nota parcial en la asignatura de Matematica.

English Class Evaluacion N°1: Guia Vocabulary about art and photography | ABRIL
- Word formation - Passive voice.
Evaluacion N°2: Proyecto Vocabulary about art and | MAYO - JUNIO
photography - Word formation - Passive voice - versus active
voice.
Evaluacion N°3: Actividades evaluadas en clase que van | JUNIO
acorde a las unidades trabajadas.

(*) El promedio de este taller se incorpora como nota parcial en la asignatura de Inglés.

ASIGNATURAS DE PROFUNDIZACION 2026

TALLER DE LITERATURA | Evaluacién N°1: Canon Literario - Exposicién oral. MARZO
Evaluacion N°2: Trayectoria de Lectura - Manifiesto y Menu. | ABRIL
Evaluacion N°3: Trayectoria de Lectura - Tertulia literaria. ABRIL
Evaluacion N°4: Creacién Poética - Antologia de poemas. MAYO
Evaluacion N°5: Novela Epistolar - Produccién textual. MAYO
Evaluacion N°6: Lectura de textos literarios — Bitacora. JUNIO

LECTURA Y ESCRITURA Evaluacion N°1: Escritura de ensayo critico. ABRIL

ESECIALIZADA Evaluacién N°2: Creacion de ensayo critico. ABRIL
Evaluacion N°3: Creacién de una infografia. MAYO
Evaluacion N°4: Presentacidn oral sobre tema a eleccion. JUNIO




ECONOMIA Y SOCIEDAD | Evaluacién N°1: Prueba 10 principios econémicos. ABRIL
Evaluacion N°2:Afiche escuelas econdmicas. ABRIL
Evaluacion N°3:Investigacién cualitativa fallos del mercado. | MAYO
Evaluacion N°4: Actividades de proceso en clases. JUNIO

PARTICIPACION Y Evaluacion N°1:Columna de opinidn. ABRIL

ARGUMENTACION EN Evaluacién N°2:Debate tipo presidencial: Nota de proceso. | ABRIL

DEMOCRACIA Evaluacion N°3:Debate tipo presidencial: Nota del producto. | MAYO
Evaluacion N°4:Actividades de proceso en clases. JUNIO

ESTETICA Evaluacion N°1: Collage como objeto expresivo. ABRIL
Evaluacion N°2:Ensayo y conversatorio. ABRIL
Evaluaciéon N°3: Exposicién: Curaduria de 3 obras. MAYO

SEMINARIO DE | Evaluacion N°1: Analisis y evaluacion de argumentos. ABRIL

FILOSOFIA Evaluacion N°2:Escritura de columna de opinidn. MAYO
Evaluacion N°3:Seminario grupal. MAYO
Evaluacion N°4: Dossier argumentativo (informe visual con | JUNIO
postura fundamentada)

LIMITES, DERIVADAS E Evaluaciéon N°1: Prueba de numeros racionales, potencias, | MARZO

INTEGRALES raices y logaritmos.

Evaluacion N°2: Prueba de introduccion a las funciones ABRIL
Evaluacion N°3: Taller en parejas sobre composicion de | MAYO
funciones.

Evaluacion N°4: Prueba de limites en el infinito y | JUNIO
convergencia .

PROBABILIDADES Y Evaluacion N°1: Taller sobre andlisis de la informacién | ABRIL

ESTADISTICA utilizando probabilidades y calcular medidas de tendencia

DESCRIPTIVAE central.

INFERENCIAL Evaluacion N°2: Prueba sobre creacién y analisis de graficos. | MAYO
Evaluacion N°3: Control media muestral, desviacion | JUNIO
estandar, varianza y coeficiente de variacién
Evaluacion N°4: Evaluacion de proceso. Actividades | JUNIO
evaluadas realizadas en clase.

BIOLOGIA DE LOS Evaluacion N°1: Trabajo practico (Maqueta) + Control ABRIL

ECOSISTEMAS Evaluacién N°2: Prueba de contenidos (biodiversidad, | MAYO
dinamica de las poblaciones)

Evaluacion N°3: 4 talleres acumulativos MAYO JUNIO

BIOLOGIA CELULAR Y Evaluaciéon N°1: Prueba individual de célula, teoria celular y | MARZO

MOLECULAR organelos de simple membrana
Evaluacion N°2: Prueba individual de organelos de doble | ABRIL
membrana y procesos celulares (fotosintesis, respiracion
celular, ciclo celular, mitosis y meiosis)

Evaluacion N°3: “Cuadernillo de histologia” (en parejas) ABRIL
Evaluacién N°4: Prueba individual de “Proteinas”. MAYO
Evaluacion N°5: Promedio de actividades realizadas en clases | MAYO - JUNIO

y talleres evaluados (evaluacién individual)

QuiMicA

‘ Evaluaciéon N°1: Promedio de 2 controles relacionados con la | ABRIL




unidad de repaso.

Evaluacion N°2: Prueba individual de procesos Redox | MAYO
incorporando actividad experimental.
Evaluacién N°3: Evaluacién grupal de Actividad experimental | MAYO
relacionada con las reacciones Acido-Base.
Evaluacion N°4: Promedio de talleres de trabajo en clases, | JUNIO
controles y guias trabajadas en el semestre
CIENCIAS DE LA SALUD Evaluacion N°1: Promedio 2 evaluaciones de Anatomia | ABRIL
humana (gymkana 1 y control de estructuras anatdmicas)
Evaluacion N°2: Atlas de anatomia trabajado en clases. ABRIL
Evaluacion N°3: Prueba individual de Fisiologia Humana. MAYO
Evaluacion N°4: Promedio de talleres trabajados en clases, | JUNIO
guias practicas y gymkana 2.
CIENCIAS DEL EJERCICIO | Evaluacion N°1: Prueba sobre los beneficios de la practica | ABRIL.
FISICO Y DEPORTIVO | regular de actividad fisica, adaptaciones agudas y crénicas.
Evaluacion N°2: Informe de METS y datos del metabolismo | ABRIL.
energético
Evaluacion N°3: Disertacidon: estudio cientifico sobre | MAYO.
actividad fisica y salud.
Evaluacion N°4: Exposicion practica de sesion de | JUNIO.
entrenamiento neuromuscular.
DISENO Y Evaluacion N°1: Maqueta, estructura y proyeccién del | ABRIL
ARQUITECTURA volumen arquitecténico. Expresandose a través del volumen
para recrear grandes obras del patrimonio arquitectdnico.
Evaluacion N°2: Modelo a escala de retablos, grandes obras | MAYO
del patrimonio histérico nacional.
Evaluacién N°3: Bitdcora de registro. Proceso de | MAYO
investigacion y registro de obras, experiencia estética.
Evaluacion N°4: Evaluacion de proceso. Actividades | JUNIO
realizadas en clases.
ARTES VISUALES, Evaluacion N°1: Ejecucion de la Obra - Creacidn pictérica, | ABRIL
AUDIOVISUALES Y integrando la sintesis entre lo reconocible (figuracion) y lo
MULTIMEDIALES gestual (abstraccion).
Evaluacion N°2: Ejecucién de la Obra - Creacion escultérica, | MAYO
expresandose a través de lo escultérico, creando una
propuesta personal figurativa y/o abstracta volumen lleno -
volumen vacio.
Evaluacion N°3: Bitdcora de registro. Proceso de | MAYO
investigacion y registro de obras, experiencia estética.
Evaluacion N°4: Evaluacion de Proceso. Actividades | JUNIO

realizadas en clases.

Saludos cordiales
Ana Maria Veldsquez Silva
Unidad Técnico Pedagdgica E. Media




Saludos cordiales
Ana Maria Veldsquez Silva
Unidad Técnico Pedagédgica E. Media
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CIRCULAR N°05

Pudahuel, 14 de abril de 2026.-

Junto con saludar informamos a Ustedes lo siguiente:

A raiz de los permanentes mensajes aparecidos en bafios de colegios de diferentes comunas y ciudades de nuestro pais
con mensajes alusivo a posible “tiroteos”, situacion al que nuestro colegio no se encuentra exento, detectando el dia
de ayer, el hallazgo rayado con amenazas de tiroteos en dos de los bafos de varones.

El colegio califica estos hechos como absolutamente intolerables y repudiables, destacando que vulneran el derecho
basico de estudiantes, profesores y demds funcionarios a un entorno seguro.

Ante la gravedad de la situacion, se han tomado las siguientes medidas legales inmediatas para garantizar la seguridad
de toda la comunidad educativa:
1. Denuncia Legal

Denuncia ante el Ministerio Publico: Se ha ingresado la denuncia formal ante la Fiscalia.

Rigor en la sancidn: El establecimiento advierte que actuara con estricto rigor y firmeza, incluso si se llegara
a determinar que el rayado fue una "broma de mal gusto".

Consecuencias legales: Se recuerda a la comunidad que difundir amenazas o falsas alarmas que alteren el
orden publico es un delito que conlleva consecuencias legales tanto para los responsables como para sus
apoderados.

2. Medidas de Seguridad e Investigacion Interna
Para abordar la amenaza de manera interna y preventiva, el colegio ha dispuesto lo siguiente:

Investigacion interna bajo el RICE: Se ha iniciado un proceso de investigacion interna siguiendo el Reglamento
Interno de Convivencia Escolar (RICE) para determinar responsables, sanciones, manteniendo el debido
proceso y entregando los antecedentes a la Fiscalia.

Presencia policial: Se ha solicitado el apoyo de personal policial para realizar rondas preventivas en el
perimetro del colegio., tanto de Carabineros como de Seguridad Ciudadana.

3. Acciones Formativas y Rol de las Familias
El colegio busca no solo sancionar, sino también educar para prevenir futuros incidentes:

Charlas de Responsabilidad Juvenil: En coordinacion con Carabineros, se realizardn charlas para los
estudiantes de 7° a 4° Medio, sobre la Responsabilidad Penal Juvenil que afecta a los jovenes desde los 14
afios, como parte del Plan de Convivencia Escolar.

Se solicité a los profesores generar un espacio de conversacion y reflexion con los estudiantes sobre la
gravedad de estas acciones y el impacto que tienen en el bienestar comun y la responsabilidad que reviste
este tipo de comportamientos.

Llamado a la reflexién familiar: Hacemos un llamado a los padres para que esta contingencia sea un tema de
conversacion en el hogar, a fin de que los jévenes tomen conciencia del peso ético y moral al realizar acciones
de este tipo y que este tipo de actos tiene consecuencias que involucran incluso a sus padres.

Tribunales de Familia: La institucidn advierte que recurrird a los Tribunales de Familia en caso de que los
padres de los involucrados no asuman su responsabilidad o no tomen las medidas necesarias ante los actos
de sus hijos.

Este conjunto de medidas busca no solo identificar a los responsables, sino también asegurar que el colegio continte
siendo un espacio protegido para el aprendizaje y el trabajo.

LINCOLN COLLEGE PUDAHUEL
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PROTOCOLO ANTE AMENAZAS O ALERTAS DE VIOLENCIA
Lunes 06 de abril de 2026
Estimados Padres y Apoderados:

Junto con saludarles cordialmente, nos dirigimos a ustedes para sefialar que frente a las recientes noticias
relacionadas con rayados encontrados en diferentes colegios del pais con amenazas sobre posibles incidentes
de violencia, tiroteos y/o amenazas a través de redes sociales y considerando que nuestra Comunidad no esta
exenta de que estas acciones se puedan replicar en nuestro Colegio, la Direccion del establecimiento desea
informar lo siguiente:

1.- Declaramos que estos hechos son absolutamente intolerables y atentan contra el derecho basico de los
estudiantes y funcionarios, para educarse y trabajar en un entorno seguro.

2.- Se actuara con estricto rigor y firmeza, aunque estas acciones sean una broma de mal gusto, mensajes o
llamados falsos.

3.- Dado lo anterior, se activaran las siguientes acciones:

a) Denuncia Obligatoria: Ante cualquier alerta de esta naturaleza, el colegio activara de forma inmediata los
protocolos de seguridad vigentes, lo que incluye la denuncia formal ante las autoridades policiales
pertinentes (Ministerio Publico, Carabineros/PDI).

Recordamos a la comunidad que la difusidon de amenazas o falsas alarmas que alteren el orden publico puede
constituir un delito con consecuencias legales para los responsables y sus tutores legales.

b) Investigacion Interna y Sanciones: Se iniciard un proceso de investigacion interna, de acuerdo a nuestro
RICE. De identificarse la participacion de miembros de la comunidad, se aplicardn las sanciones
correspondientes, de acuerdo al debido proceso y se pondran los antecedentes recabados a disposicion del
Ministerio Publico (Fiscalia).

En caso de ser necesario, se pondra la denuncia en Tribunales de Familia cuando los padres del estudiante
involucrado, no se hagan responsables o no tomen las medidas necesarias en relacion a los actos realizados
por sus hijos.

c) Refuerzo de medidas: En caso de ocurrencia de estas amenazas andnimas nuestro personal reforzara la
vigilancia en accesos y dreas comunes del colegio. Ademas, se solicitara la colaboracién de personal policial
para contar con rondas preventivas en el perimetro del establecimiento.

d) Charlas educativas: se coordina con Carabineros, como parte del Plan de Convivencia Escolar, charlas
formativas para estudiantes referentes a la Responsabilidad Penal Juvenil.

Hacemos un llamado urgente a las familias para que conversen con sus hijos sobre la gravedad de realizar o
difundir mensajes sobre actos que alteren la seguridad y la tranquilidad de la comunidad educativa.

Saluda Atentamente,

LINCON COLLEGE PUDAHUEL
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COMUNICADO Ne3
UN LLAMADO A LA UNIDAD Y LA REFLEXION
30 de marzo de 2026

Estimados padres, apoderados, estudiantes, docentes y asistentes de la educacién:

Como instituciéon educativa, nos encontramos profundamente consternados frente al tragico hecho
acontecido el dia viernes recién pasado, en las dependencias del Colegio Obispo Silva Lezaeta de la ciudad de
Calama. En primer lugar, expresamos nuestras mas sinceras condolencias a la familia y funcionarios del Colegio
que deben lamentar el fallecimiento de una inspectora, producto de estas circunstancias. Asi también
manifestamos nuestra solidaridad con los estudiantes y funcionarios heridos y sus familias.

Este doloroso acontecimiento que no sdlo afecta a una institucidn, trastoca la esencia de lo que debe ser un
espacio educativo: un lugar de respeto, de aprendizaje, de crecimiento personal, de convivencia sana y un
espacio donde sus funcionarios puedan desempenar su rol formativo y de gestion de manera segura.

Por ello, hacemos un llamado urgente a toda nuestra comunidad, formada por estudiantes, padres y
apoderados, docentes, asistentes de la educacién y directivos a reflexionar profundamente sobre:

El valor de la vida y el respeto: porque ninguna diferencia o conflicto justifica la violencia ni fisica, ni verbal,
ni psicoldgica. Debemos reafirmar el compromiso inalienable con el respeto entre cada miembro de nuestra
comunidad educativa.

La Salud mental y acompafiamiento: Los hechos ocurridos nos obligan a mirar con atencion las necesidades
emocionales de nuestros nifios y jovenes para desarrollar una adecuada salud mental. Es fundamental que se
les brinde dindmicas familiares sanas y basadas en sdlidos principios y valores, que les permitan tomar
decisiones correctas en la vida. Las redes de apoyo, la comunicacidn y supervisién al interior de los hogares,
son fundamentales para detectar y atender a tiempo situaciones de riesgo.

El Colegio como espacio de pertenencia: La Sociedad en general debe trabajar unida, aportando desde
diferentes ambitos y respetando la labor de los establecimientos educativos y sus normas, para que estos sean
espacios de paz, de guia, de pertenencia y en consecuencia puedan cumplir con su rol esencial como es la
entrega de conocimientos, habitos y valores para la formacion de futuras generaciones.

La seguridad escolar y el Colegio como espacio educativo, apto para la formacién valdrica y desarrollo de
conocimientos, es una tarea compartida que requiere del compromiso de familias, estudiantes, funcionarios,
autoridades y de la sociedad en su conjunto.

Les invitamos a reflexionar sobre estos temas y esperamos que las leyes y normativas futuras que se puedan
implementar, permitan retomar el camino para que nuestra sociedad brinde en todos los ambitos espacios
seguros y de respeto para todos.

Saluda Atentamente
DIRECCION - ADMINISTRACION CENTRAL

COLEGIO LINCOLN COLLEGE PUDAHUEL
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ESTIMADA COMUNIDAD EDUCATIVA:

Como institucién comprometida con la formacion integral y la inclusidn, nos dirigimos a ustedes para reforzar
los principios de trato digno y respetuoso hacia miembros de nuestra comunidad con la condicién de espectro
autista, en el marco de la Ley N°21.545 (Ley de Autismo) y la normativa vigente de la Superintendencia de
Educacidn.

Con la finalidad de aportar a la integracidn, inclusion y al bien comin en los espacios escolares, es que
invitamos a todos quienes formamos parte de esta Comunidad Educativa a colaborar en la construccién de un
clima escolar en donde cada estudiante se sienta valorado, comprendido y respetado, considerando en ello
particularmente a los parvulos y estudiantes que forman parte del espectro autista.

Para promover un entorno seguro y acogedor para todos, invitamos a cada familia y miembro de nuestra
Comunidad a conversar y aplicar los siguientes criterios:

1.- Reconocimiento de la Individualidad: Cada estudiante es unico. El autismo es una condicién del
neurodesarrollo que implica formas distintas de procesar la informacion y el entorno.

2.- Lenguaje Respetuoso: Debemos usar lenguaje respetuoso, evitando etiquetas negativas o comentarios que
estigmaticen conductas o formas de aprender.

3.- Desregulacion: En ocasiones, algunos estudiantes pueden presentar crisis o desregulaciones emocionales
debido a sobrecargas sensoriales o sociales. En estas ocasiones el Colegio actua, aplicando los protocolos
correspondientes, en beneficio de todos los estudiantes.

4.- Inclusidn Social: Incentivamos a que, tanto en el aula como en actividades extraescolares, se fomente la
participacion de todos, respetando los tiempos y espacios que cada nifio o nifia necesite.

TODOS los que formamos parte de esta comunidad: docentes, asistentes de la educacién, estudiantes en
general y directivos tiene derecho a estudiar y trabajar en un ambiente libre de violencia donde cada uno
conduzca su actuar en base al respeto mutuo, al buen trato, al cumplimiento de las normas establecidas en
nuestro RICE y utilizando la resolucién pacifica de conflictos con didlogo, empatia y entendimiento.

Por otra parte, se requiere que los padres y apoderados, pilares de la formacion de sus hijos, se comprometan
con el proceso educativo que desarrolla el Colegio y con la atencion de las necesidades de apoyo que éstos
puedan requerir para avanzar.

Sélo asi las comunidades educativas, establecen climas escolares positivos y se avanza en la construccién de
una cultura escolar inclusiva.

Saluda atentamente,

MARIA LUISA URIBE CEA
DIRECTORA

Marzo, 2026
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CIRCULAR INFORMATIVA N° 01/2026
02 de marzo de 2026
Estimada Comunidad Educativa Lincoln College Pudahuel:

Reciban un cordial saludo al inicio del presente afio académico 2026. Con entusiasmo y grandes expectativas,
damos la bienvenida a nuestros estudiantes, cuyo ingreso esta programado para el miércoles 04 de marzo.
Extendemos un saludo especial a las familias que este afio se incorporan a nuestra comunidad escolar,
deseandoles una experiencia formativa enriquecedora y exitosa.

Confiamos en que la alianza colegio-familia permitira alcanzar los objetivos propuestos y contribuir al bienestar
integral de nuestros estudiantes.

1. Desafios Institucionales 2026
Disminucion del Ausentismo Escolar

En este contexto, solicitamos a las familias reforzar el compromiso con la asistencia y puntualidad. Disminuir los
atrasos y ausencias a clases, constituye una prioridad institucional y ministerial. La educacién es un derecho
fundamental de nifios, nifias y adolescentes, y es responsabilidad de padres y apoderados garantizar su ejercicio
efectivo.

Se recuerda que los estudiantes deben cumplir con un minimo de 85% de asistencia anual para efectos de
promocién. Asimismo, el Reglamento Interno establece que los estudiantes deben ingresar al establecimiento
al menos cinco minutos antes del inicio de la jornada, con el propdsito de favorecer una adecuada disposicidn
al aprendizaje y evitar situaciones de ansiedad asociadas al retraso.

La inasistencia injustificada de manera reiterada constituye una vulneracion de derechos, lo que podria implicar
las acciones correspondientes conforme a la normativa vigente.

Rol de las Familias en la Educacion

Fomentar un mayor compromiso de las familias en el proceso educativo para el desarrollo integral de los
estudiantes. Fortaleciendo una alianza colegio que vaya en beneficio directo de nuestros estudiantes.

Resultados Académicos

Fortalecer las competencias de lecto escritura y l6gico matematica entendiendo que estas, son la base para el
desarrollo integral del curriculo.

Il. Equipo Directivo 2026
El equipo directivo queda conformado de la siguiente manera:

e Directora: Miss Maria Luisa Uribe Cea

e UTP PK a 4° Basico: Miss Johanna Maturana Miranda

e UTP 5° a 8° Basico: Miss Alejandra Arce Miranda

e UTP 1° a 4° Medio: Miss Ana Maria Velasquez Silva

e Inspectoria General PK a 4° Basico: Miss Marlene Aguilar Araya

e Inspectoria General 5° a 8° Basico: Miss Maria Fernanda Acuiia Ramos
e Inspectoria General 1° a 4° Medio: Miss Mary Carmen Veldsquez Palma

I1l. Mantencion e Infraestructura

Durante el periodo de receso escolar se ejecutaron diversas mejoras orientadas a optimizar las condiciones del
colegio. Entre las acciones realizadas se encuentran:



e Pintura de pasillos y salas.

e Limpieza general del recinto.

e Reparacién de banos.

e Mejoramiento de pisos.

e Reposicién de gomas en escaleras.
e Sanitizacién de espacios.

Adicionalmente, se construyd una rampa de acceso desde el primer al tercer piso en el ala nororiente, facilitando
la movilidad de personas con desplazamiento reducido y constituyéndose, ademas, como una nueva via de
evacuacion, lo que viene a favorecer a toda nuestra comunidad educativa.

IV. Calendario Escolar 2026

Conforme al calendario oficial del MINEDUC, las fechas importantes son:

ACTIVIDADES

FECHAS/ PLAZOS / PERIODOS

Ingreso Docentes

Lunes 02 de marzo

Jornada de Planificacion

Lunes 02 y martes 03 de marzo

Ingreso de estudiantes desde PK° a 4° medio

Miércoles 04 de marzo

Ultimo dia de asistencia de estudiante 1° Semestre

Jueves 18 de junio

Jornada de evaluacidn y planificacion

Viernes 19 de junio

Vacaciones de Invierno

Lunes 22 de junio al viernes 03 de julio

Inicio de clases 2° Semestre

Lunes 06 de julio

Interferiados

Viernes 22 de mayo-viernes 17 de julio

Feriado Fiestas Patrias

Lunes 14, martes 15, miércoles 16 y jueves 17 de

septiembre

MINEDUC

Dia del profesor (a) Feriado por calendario escolarn

Viernes 16 de octubre

Término afno lectivo cursos con y sin JEC
(Pre kinder a 3° medio)

Martes 15 de diciembre

Término afio lectivo para estudiantes de 4° medio

De acuerdo a normativa, segun fecha de rendicién

PAES.

Término Afo Escolar

Jueves 31 de diciembre

V. Horarios

Primera semana (04 al 06 de marzo 2026)

Jornada Escolar Completa
(3°basico a 4°medio)

8:00 a 13:00 hrs.

Educacion Educacion Basica
Parvularia (1°y 2° basico)
(PK'y K)
Miércoles J. MANANA 8:00a11:30 hrs.| 8:00a 12.00 hrs.
04 al viernes
J. TARDE 14:00a17:30 14:00 a 18.00 hrs.
06 de marzo hrs.

Horario regular desde el 09 de marzo 2026

Se detallan jornadas diferenciadas por nivel, incluyendo horarios de ingreso, salida y accesos correspondientes

para: Pre Kinder y Kinder

DIAS Jornada MANANA

Lugar de Ingreso

Lugar de Salida

Lunes a viernes 8:00a 12:30 horas

Acceso educacién Parvularia

IAcceso Educacion Parvularia

DIAS Jornada TARDE

Lugar de Ingreso

Lugar de Salida

Lunes a viernes 14:00 a 18:30 horas

Acceso educacién Parvularia

IAcceso Educacidn Parvularia




1° Anos Basicos

DIiAS Jornada Mainana Lugar de Ingreso Lugar de Salida

Lunes y miércoles 8:00 a 13:45 hrs. IAcceso Educacidn Parvularia
Martes-jueves y| 8:00a 13:00 hrs. Acceso Principal

viernes

DIiAS Jornada Tarde Lugar de Ingreso Lugar de Salida
Lunes y miércoles 13:15 a2 19:00 hrs.

Martes, jueves y| 14:00 a 19:00 hrs. Acceso Principal Acceso Principal
viernes

2° Anos Basicos

DIiAS Jornada Maiiana Lugar de Ingreso Lugar de Salida
Lunes, miércoles y 8:00a 13:00 hrs. IAcceso Educacion Parvularia
viernes Acceso Principal
Martes y jueves 8:00 a 13:45 hrs.
DiAS Jornada Tarde Lugar de Ingreso Lugar de Salida
Lunes, miércoles y 14:00 a 19:00 hrs. Acceso Principal
viernes Acceso Principal
Martesy jueves 13:15 a 19:00 hrs.
3° y 4° ANO BASICO
DiAS Jornada Maiana | Almuerzo Jornada Tarde Lugar de Lugar de
Ingreso Salida
Lunes a jueves | 8:00a 13:00 hrs. | 13:00 a 14:00 hrs| 14:00 a 15:30 hrs. Acceso Acceso
Viernes 8:00a13:00 hrs. | --—----mmme-m | e Principal Principal
5°BASICO
DiAS Jornada Almuerzo Jornada Tarde Lugar de Lugar de
Mafiana Ingreso Salida
Lunes a jueves | 8:00a13:00 hrs| 13:00 a 14:00 hrs | 14:00 a 15:30 hrs. | Acceso Educacion | Acceso
Viernes 8:00a13:00 hrs,| -----mm-mmmmm | e Parvularia Principal
6° ANO BASICO
DIAS Jornada Almuerzo Jornada Tarde Lugar de Ingreso y salida
Maiana
Lunes a jueves [8:00a 13:00 hrs.| 13:00 a 14:00 hrs| 14:00 a 15:30 hrs. Acceso Educacion Parvularia
Viernes 8:00a13:00 hrs.|  ————momm | -
7°Y 8° ANO BASICO
DIAS Jornada Almuerzo Jornada Tarde Lugar de Ingreso y salida
Mafana
Lunes a jueves [8:00a13:45 hrs| 13:45 a 14:45 hrs. | 14:45 a 15:30 hrs. Acceso Educacion
Viernes 8:00213:00 hrs| --------m--mm- | s Parvularia
E. MEDIA 1° a 4° ANO MEDIO
DIiAS Jornada Almuerzo Jornada Tarde Lugar de Ingreso y salida
Maiana
Lunes ajueves |8:00 a 13:45 13:45a14:45 hrs. | 14:45 a 16:15 hrs. |Acceso Principal
hrs.
Viernes 8:00 a 13:00 Acceso Ed. Parvularia

VL. Listas de Utiles y Textos Escolares

Las listas de dUtiles se encuentran disponibles en el sitio web institucional. Cada docente informara
oportunamente los materiales que deberan ser enviados al establecimiento.



Nos encontramos a la espera de los textos escolares proporcionados por el MINEDUC. Estos seran distribuidos
una vez realizada la revisidn y registros correspondientes. Estudiantes matriculados fuera del periodo oficial
podrian recibir los textos con posterioridad. Asimismo, continla vigente la politica ministerial de reutilizacién
de textos, por tal motivo, los estudiantes podrian recibir algin texto utilizado el afio anterior por algun
estudiante del colegio

VII. Uniforme Escolar
El uso del uniforme institucional esta regulado por el Reglamento Interno y de Convivencia Escolar.

Uniforme oficial: Pantaldn gris o falda azul. Polera institucional gris con cuello.
Uniforme deportivo: Polera gris cuello polo. Buzo y polerdn azul marino.

No se permite reemplazar el uniforme por vestimenta informal (jeans, calzas, jockey u otras prendas de colores).
Ante dificultades econdmicas, se solicita comunicarse con el profesor jefe para evaluar cada situacién de manera
individual.

Uso de Celulares y Dispositivos Mdviles

Desde el 1 de marzo de 2026 rige la Ley 21.801, que prohibe el uso de teléfonos celulares, tablets y relojes
inteligentes desde prekinder hasta cuarto medio durante la jornada escolar La medida, conocida como "Modo
Aula", busca reducir el ciberacoso y mejorar la concentracidn y convivencia escolar.

Aspectos centrales de la normativa:

e Prohibicién total en educacion parvularia, basica y media.

e Excepciones Unicamente por razones de salud, necesidades educativas especiales o fines pedagdgicos
autorizados formalmente por Direccidn o Inspectoria General, debidamente acreditadas.

e Nuestro colegio ya cuenta con un protocolo que regula el uso de celulares y aparatos mdviles, invitamos
a las familias a tomar conocimiento apoyar esta ley que contempla dentro de sus objetivos:

e Resguardar del aprendizaje: Buscando restaurar la capacidad de concentracidn de los estudiantes y
evitar la interrupcion permanente que generan las notificaciones y el uso de redes sociales en clase.

e Fortalecer el vinculo humano: Promoviendo que nifios, nifias y adolescentes vuelvan a conectarse con
su entorno escolar y social de manera presencial, fomentando una sana convivencia.

e IX. Almuerzos y Colaciones

Para los cursos con Jornada Escolar Completa se establecen turnos de almuerzo. Durante los primeros dias se
recomienda enviar colaciones frias y saludables. Desde el lunes 10 de marzo comenzard el régimen regular de
almuerzo para estudiantes JEC, 3 basico a 4 medio.Se solicita a los padres y apoderados organizar el almuerzo
de los estudiantes privilegiando el consumo de alimentacidn sana y asegurandose que su manipulacion cumpla
estdndares minimos de salubridad, se encuentra prohibido el ingreso de comida solicitada por Delivery o entrega
de alimentos provenientes del comercio ambulante. El colegio no recibe entrega de alimentacién por
aplicaciones.

X. Actualizacion de Datos

Durante la primera semana se enviara ficha de antecedentes para actualizacidon de datos. Se solicita completar
oportunamente la informacién para asegurar canales de comunicacion efectivos ante eventuales emergencias

Xl. Reunion de Apoderados
La primera reunién de padres y apoderados se realizara los dias martes 17 y miércoles 18 de marzo.

Reiteramos nuestra bienvenida al afio académico 2026 y confiamos en que, con responsabilidad, cooperacion y
compromiso, alcanzaremos las metas propuestas en beneficio de toda nuestra comunidad educativa.

Equipo Directivo
Lincoln College Pudahuel
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Pudahuel 26 de noviembre 2025.

Sr(a) Apoderado(a):
Junto con saludar, a través de la presente informamos a usted Calendario de matriculas, para alumnos antiguos y
nuevos, afo 2026, de acuerdo a las disposiciones del Sistema de Admisién Escolar (SAE)- Mineduc.

I.- PERIODO DE MATRICULA: El periodo oficial de matricula definido por Mineduc — Sistema de Admision Escolar, se realizard
desde el martes 09 al martes 23 de diciembre, tanto para alumnos nuevos enviados por SAE, como para alumnos antiguos que
no hayan postulado a otros colegios por Sistema SAE.

11.- OPCIONES DE PAGO DE COLEGIATURA 2026, ya informadas en la Circular de Cobros, enviada en el mes de Octubre:

1.- Pago en 11 cuotas.

2.- Documentar el ailo completo en 10 cheques desde marzo 2026 a diciembre 2026.

3.- Pago aiio completo al contado, con un 6% (seis por ciento) de descuento en la anualidad. (Descuento valido para quienes
matriculen dentro del plazo establecido por MINEDUC, hasta el 23 de diciembre de 2025).

Ill.- DESCUENTOS POR HERMANOS PERIODO 2026:

- Un hijo: 0% de descuento.

- Dos hijos: 5% de descuento al segundo hijo

- Tres 0 mas hijos: 5% de descuento al segundo hijo y 7% de descuento al tercer hijo o mas.

IV.- PASOS A SEGUIR

1.- El tramite de matricula debe ser realizado por el apoderado financiero registrado en el sistema interno del
establecimiento. No puede hacerlo otra persona. Si el apoderado actual, requiere solicitar cambio de apoderado para el 2026
debe realizar el cambio hasta el 05 de diciembre, en secretaria de admision.

2.- Presentarse el dia de citacion con cédula de identidad y una fotocopia de la misma.

3.- Apoderados de alumnos antiguos, que en el portal UPAGO registren deuda y ésta haya sido cancelada, deben presentar
comprobante de pago.

4.- Toda la documentacién a presentar debe venir impresa (certificados, comprobantes, fotocopias carnet de identidad u
otros). NO se imprimira en el colegio.

5.- Apoderados de alumnos antiguos deben tener pagada las mensualidades del 2025 hasta el mes de noviembre, como
minimo.

Puede consultar su situacidon financiera en el portal del colegio seccion “Portal Pagos on line” o al correo
claudina.villarroel@lincolncollege.cl

6.- Al momento de matricular usted podra optar por una de las formas de pago (sefaladas en el punto Il)

a) Si opta por la modalidad “11 cuotas”, se divide la colegiatura en 11 cuotas y debe tener, segin lo informado en la Circular
de Cobros del mes de octubre, la primera cuota del afio 2026 cancelada anticipadamente en forma voluntaria, o bien traer una
letra notarial, respaldo de la primera cuota, cuyo vencimiento puede ser entre el dia de la matricula y el dia 10 de marzo del
afio 2026, segln eleccién del apoderado.

La letra debe ser extendida a favor de la Corporacién Educacional BC, indicando valor y fecha de vencimiento. El valor de la
letra es el correspondiente al valor de la primera cuota, por él o los alumnos que el apoderado matricula en el establecimiento
y que se encuentra asignado en el cupdn de pago 2026 al que se accede en la web del colegio, seccidn Portal Pagos.

Las cuotas restantes, quedaran documentadas a través de un pagaré. El vencimiento de las cuotas sera al 10 de cada mes. Las
cuotas no canceladas facultan al colegio para realizar el cobro del pagaré por las cuotas impagas.

b) Si opta por la modalidad “documentar afo completo”, se hace entrega de 10 cheques, desde marzo a diciembre 2026. No
se aceptan cheques de terceros.

Los cheques deben ser extendidos al 10 de cada mes, a nombre de Corporacién Educacional BC.

Se solicita traerlos extendidos al momento de la matricula para evitar demora en la atencion.




c) Si opta por la modalidad de “pago afio completo al contado”, podra cancelar con transferencia electrénica o cheque.

e Sicancela con transferencia electrdnica, debe realizarla segun los siguientes datos:

Datos para transferencia

Giro: Corporacién Educacional BC

Rut: 65153249-3

Banco: Scotiabank

Cta. Cte.: 974954095

Email: claudina.villarroel@lincolncollege.cl

En el asunto o mensaje: debe sefalar el pago que esta realizando, indicando nombre y RUT DEL APODERADO
Ejemplo: pago contado Luis Sandoval — 12.XXX.XXX-X (apod. de Juan y Héctor Sandoval)

Para el dia de la matricula debe presentar la copia de la transferencia realizada para corroborar pago en el punto de
atencion.

e Si cancela con cheque se aceptara documentar al 30 de diciembre de 2025 como plazo mdaximo. El cheque debe ser
extendido a Corporacién Educacional BC.
Se solicita traerlo extendido al momento de |la matricula para evitar demora en la atencidn.

Si cancela con cheque o transferencia, para solicitar el valor exacto puede enviar correo a claudina.villarroel@lincolncollege.cl
con a lo menos 5 dias de anticipacion. INDICANDO NOMBRE Y RUT DEL APODERADO

7.- No se recibira dinero en efectivo en el colegio, por lo que recordamos que para la realizaciéon de pagos se encuentra
disponible el portal UPAGO, al que puede acceder a través de nuestra pagina web en el link “PORTAL PAGOS”. Alli podra
cancelar:

- Cuotas de noviembre y diciembre 2025

- Cuota 01 de 2026.

- Cuotas 02 a la 11 de 2026 (disponibles a partir del mes de marzo de 2026)

COLLEGE
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Por favor, guarde sus comprobantes de pago y llévelos el dia de la matricula, para vuestro respaldo.

8.- Los apoderados que se encuentren con situaciones de pagos pendientes anteriores a noviembre de 2025, podran regularizar
dichas cuotas accediendo a nuestro sitio web — seccion portal de pagos.

V.- CALENDARIO INTERNO DE MATRICULA

Los alumnos nuevos para el afio 2026 podran asistir cualquier dia habil dentro del calendario establecido entre el martes 09
y el martes 23 de diciembre y los alumnos antiguos seran atendidos segtin el siguiente calendario.

FECHA CONDICION INDICACIONES
Martes 09/12/2025 Cursos 22 medios 2025 y 32 medios 2025 De 8.00 a 13.00 hrs — 14:00 a 16:00 hrs
Miércoles 10/12/2025 | Cursos 82 basicos 2025 y 12 medios 2025 De 8.00 a 13.00 hrs — 14:00 a 16:00 hrs
Jueves 11/12/2025 Cursos 62 basicos 2025 y 72 basicos 2025 De 8.00 a 13.00 hrs — 14:00 a 16:00 hrs
Viernes 12/12/2025 Cursos 42 basicos 2025 y 52 basicos 2025 De 8.00 a 13.00 hrs — 14:00 a 16:00 hrs
Lunes 15/12/2025 Cursos 22 basicos y 32 basicos 2025 De 8.00 a 13.00 hrs — 14:00 a 16:00 hrs
Martes 16/12/2025 Cursos Prekinder — Kinder y 12 bésicos 2025 De 8.00 a 13.00 hrs — 14:00 a 16:00 hrs
Miércoles 17/12/2025 | Becados y rezagados todos los niveles De 8.00 a 13.00 hrs — 14:00 a 16:00 hrs
Jueves 18/12/2025 Rezagados todos los niveles De 8.00 a 13.00 hrs — 14:00 a 16:00 hrs




Viernes 19/12/2025

Rezagados todos los niveles

De 8.00 a 13.00 hrs — 14:00 a 16:00 hrs

Lunes 22/12/2025

Rezagados todos los niveles

De 8.00 a 13.00 hrs — 14:00 a 16:00 hrs

Martes 23/12/2025

Rezagados todos los niveles

De 8.00 a 13.00 hrs — 14:00 a 15:00 hrs

11 de diciembre

Miércoles 10 y jueves | Matricula de alumnos REPITENTES del Colegio.

De 8.00 a 13.00 hrs. —14:00 a 16:00 hrs

11 de diciembre

Miércoles 10 y jueves

en el nivel anterior en su colegio de origen.

23 de diciembre.

Alumnos nuevos 2026, asignados por SAE, pero que repiten curso, pueden solicitar la matricula

De preferir optar por Lincoln College Pudahuel deben registrarse en ANOTATE EN LA LISTA en
estos dos dias. De producirse vacantes serdn llamados segun orden de inscripcion, después del

Solicitamos a Usted, asistir en los dias y horarios sefialados en el calendario, teniendo en consideracién que, si no
matricula en periodo establecido, su vacante queda liberada para el periodo de regularizacion, la que se otorgara a
estudiantes nuevos o antiguos segun lista de espera, en estricto orden de inscripcion en ANOTATE EN LA LISTA-MINEDUC

VI.- PERIODO DE REGULARIZACION GENERAL

HORARIO DESDE LAS 8.30 A 13.00 HORAS POR ORDEN DE LLEGADA

Desde el viernes 26
de diciembre hasta
el miércoles 07 de
enero 2026

Martes 24  de
febrero 2026 en
adelante.

El colegio matriculara a los estudiantes que se encuentren registrados en la plataforma ANOTATE EN
LA LISTA, de acuerdo a la disponibilidad de vacantes y en estricto orden de inscripcidn en dicha

plataforma.

Esto incluye a estudiantes antiguos no matriculados, estudiantes nuevos no asignados a ningun
colegio y repitentes no matriculados en el periodo oficial.
El colegio tomara contacto con el apoderado para que se presente a realizar el proceso de matricula.

24, 31 de diciembre
y 02 de enero

NO SE ATENDERA PUBLICO

Agradecemos su atencion y reiteramos la solicitud de maximo respeto de la organizacién y fechas que establece el colegio
para el proceso, las que estan definidas de acuerdo a lo instruido por el MINEDUC para este proceso de matricula 2026.

Saluda Atentamente

DIRECCION
Yo C.l apoderado de:
a) Curso 2025
b) Curso 2025
c) Curso 2025

Tomo conocimiento de los plazos y requisitos de matricula 2026 de mi(s) hijo(s) en “LINCOLN COLLEGE PUDAHUEL".

Pudahuel, de noviembre de 2025.

Nota: Devolver este comprobante escaneado o por foto a correo mariela.galvez@lincolncollege.cl
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Corporacién Educacional BC.
Av. Travesia 8767 - Pudahuel

Pudahuel, 22 agosto de 2025
Sefior Apoderado(a):

Informamos a usted que LINCOLN COLLEGE PUDAHUEL llevara a cabo el proceso interno de asignacion de
becas vulnerables, tal como lo ha efectuado afios anteriores.

Los alumnos que tienen exencién de pago el afio 2025; es decir, gue ahora cuentan con beca de vulnerabilidad,
deben realizar el proceso de postulacién para el afio 2026, con la presentacién de los antecedentes solicitados.

Es importante mencionar que el fondo de becas para asignar es limitado y restringido por lo que nuestra
institucién cuenta con un reglamento interno de asignacién, el que comunica los plazos y condiciones para su
postulacion. Los postulantes deben cumplir con los requisitos exigidos, sus antecedentes deben ser comprobables y
para esto se solicitaran los documentos que respalden la postulacion.

Se adjunta el reglamento interno de asignacién de becas, y ficha de postulacion para vuestra toma de
conocimiento. En caso de postular, deberan presentarla con los datos y documentos sefialados, segin se indica.

Se adjunta el reglamento interno de asignacién de becas, y ficha de postulacién para vuestra toma de
conocimiento. En caso de postular, deberan presentarla con los datos y documentos sefialados, segun se indica.

Saluda cordialmente a usted y familia,

DIRECCION

El formato de solicitud estara a disposicion de los apoderados a partir del dia Lunes 25 de agosto de 2025 en
www.lincolncollege.cl. Para aquellos apoderados que no puedan descargar el formulario de becas, podran
solicitarlo impreso en secretaria.

Los antecedentes solicitados deberan ser presentados de manera presencial en el colegio en las siguientes fechas:

DIAS CURSOS HORARIOS
Miércoles 27 al viernes 29 de agosto Pre kinder a 3° Medios 8:00 a 12:00/14:00 a 16:00 hrs.
Lunes 01 al viernes 05 de septiembre Pre kinder a 3° Medios 8:00 a 12:00/14:00 a 16:00 hrs.
Lunes 08 al jueves 11 de septiembre Pre kinder a 3° Medios 8:00 a 12:00/14:00 a 16:00 hrs.

DESDE EL LUNES 15 AL VIERNES 19 DE SEPTIEMBRE COLEGIO CERRADO POR RECESO DE FIESTAS
PATRIAS

Entrega de antecedentes de manera presencial en la oficina de Recepcion (secretaria)

Llevar ficha completa con todos los datos solicitados y documentos que avalen dicha solicitud.

Entregar todos los documentos impresos en un sobre o en funda plastica. (Se revisara al momento de su
entrega, que no falten antecedentes solicitados).

TOMA DE CONOCIMIENTO

Completar y entregar en Secretaria de Direcciéon o enviar imagen de este comprobante al correo
mariela.galvez@Ilincolncollege.cl desde el lunes 25 de agosto al viernes 05 de septiembre.

YO, Rut:

Apoderado(a) de Curso:

Tomo conocimiento del proceso interno de asignacion de Becas Afio 2026 del Colegio Lincoln College Pudahuel.

Firma Apoderado(a)
Pudahuel, agosto 2025
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Julio, 2025

ESTIMADA COMUNIDAD EDUCATIVA

Después de saludar, entregamos a Ustedes informacidn relevante respecto del proceso anual de Postulacion y
Admision 2026 al Sistema de Admision Escolar (SAE), el cual a través de la plataforma web
www.sistemadeadmisionescolar.cl permite postular a todos los establecimientos que reciben subvencion del
Estado, incluyendo los colegios particulares subvencionados para todos los niveles educacionales de Pre Kinder a
4° aio Medio.

De acuerdo a lo anterior, informamos lo siguiente:

1.- Quienes deben y NO deben postular?

Si deben postular

« Quienes por primera vez
ingresan a un colegio
publico o particular sub-
vencionado.

+ Quienes se quieran cam-
biar de colegio.

+ Quienes se encuentran en
un colegio que no tiene
continuidad en el siguiente
curso.

+ Quienes quieran reingresar
al sistema educativo.

+ Quienes actualmente
cursan medio mayor y
quieren continuar en el
mismo colegio o en otro.

« Quienes se encuentran en
una modalidad de edu-
cacion especial y una vez
dados de alta (escuelas de
lenguaje, TEL), quieran
continuar en el mismo
colegio en modalidad
regular.

| NO deben postular |

X Quienes quieran ingresar a
un colegio Particular
Pagado.

> Quienes quieran continuar
en su mismo colegio,
estando en modalidad de
educacion regular.

X Quienes quieran ingresar a
jardines Junji, Integra o
Escuelas de Parvulos.

X Quienes quieran ingresar a
una modalidad de Edu-
cacion Especial (TEL).

X Quienes quieran ingresar a
una escuela de Educacion
Especial o de lenguagje.

X Quienes quieran ingresar a
un colegio que imparta
Educacion de Adultos.

2.- Fechas del proceso 2026

Admision
Escolar

o .gb

" ADELANTA TU REGISTRO |
' COMO APODERADA(O)
2026 b

Desde el 22 de Julio podras ingresar a
www.sistemadeadmisionescolar.cl

para registrar tus datos e ingresar el RUT
de tu hija(o) para preparar tu postulacién.

IMPORTANTE

ﬁ Proceso de postulacion del 5 al 28 de agosto

Recuerda, jno hay diferencia entre postular el primer o Gltimo dia del proceso!

Fechas importantes 2025-2026

[29/10 - 30/10) [02/12)

[10/12-11/12)

Periodo de regularizacién afio lectivo 2025
(Hasta 30-11)

Ro:l.lbdu lista Resultados R.gululuds:E
(05/08 - 28/08) (15/10-21/10) (1211 -19/11] [09/12 - 23/12) [12/12-14/12)
Regularizacién
Periodo ssignacién

Periodo pt’ncnpai de Resultados complementario Matricula e

postulacién de postulacién [19-12)
Regularizacién
general
) i L] T 15
Agosto Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre




3.- Los apoderados que voluntariamente y por los motivos que estimen convenientes, decidan trasladar sus
alumnos, desde nuestro Colegio a otro Establecimiento para el proximo afio escolar 2026 deben efectuar la
postulacion en la plataforma de internet www.sistemadeadmisionescolar.cl

Es importante sefialar que, al momento de postular a otro establecimiento, el cupo de su alumno/a, se libera
automaticamente en nuestro Colegio, independiente que el apoderado acepte o rechace el resultado de dicha
postulacion, lo cual se transforma en una vacante disponible en nuestro Colegio para ese nivel.

4.- Los apoderados que deseen postular a otros alumnos a nuestro Establecimiento, deben hacerlo a través de la
plataforma SAE, teniendo prioridad por hermanos, siempre y cuando existan las vacantes disponibles y de acuerdo
a la cantidad de postulantes que presenten el mismo criterio (hermanos o hermanas de alumnos/as vigentes).

5. Recordamos que el Periodo de Matricula debe efectuarse en las fechas indicadas por el Sistema, esto significa
que nuestros alumnos de continuidad, al igual que los alumnos asignados a nuestro Colegio, deberan estar
matriculados, sin excepcion en las fechas estipuladas para ello. De no matricular en ese periodo, perderan su cupo
automaticamente y la vacante quedara disponible para ser ocupada por otro postulante en el periodo de
regularizacion.

Atentamente

Maria Luisa Uribe Cea
Directora
LINCOLN COLLEGE PUDAHUEL
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Pudahuel 21 de julio2025
CIRCULAR INFORMATIVA

Estimada comunidad escolar, junto con saludar y debido que las diferencias y conflictos entre las
barras de futbol, de grandes equipos, se trasladan a las relaciones interpersonales entre compafieros
y vecinos, nos parece necesario hacer un llamado a que todos trabajemos en pos de cuidar los
valores deportivos del Fair play o juego limpio.

A través de las noticias conocemos conductas delictivas que se manifiestan en relacién a algunos
barristas que provocan desmanes en estadios, dafios a la propiedad publica y privada, peleas con
arma blanca, agresiones fisicas hacia otros hinchas, robos con violencia en nuestras calles,
enfrentamientos con la fuerza publica y mucho mas. Todas estas conductas tienen el caracter de
delito y entendemos que las personas que incurren en estas conductas estan inmersas en un
ambiente de violencia, con poco o nada de apoyo por parte de sus familias o de su entorno.

En nuestro entorno escolar, alumnos también han enfrentado amenazas, agresiones e incluso robos
de parte de grupos de jévenes que no pertenecen a nuestra comunidad escolar, por el sélo hecho
de identificarse con algin equipo de futbol. Estos jovenes han sido denunciados en PDI,
identificdndoles a través de las cdmaras de seguridad del colegio, iniciandose un procedimiento de
investigacion desde Fiscalia.

Para proteger a nuestros estudiantes y evitar que imiten conductas como las anteriores es que
debemos esforzarnos en reforzar el respeto por las diferencias y en este caso en particular, por las
preferencias deportivas, entendiendo que el hincha de otro equipo, al término o fuera del juego, es
nuestro compafiero, compafiera, amigo o vecino.

Invitamos a toda la comunidad a que, en sus conversaciones diarias, ya sea en la familia o entre
companeros hablemos y reflexionemos sobre la importancia de los valores deportivos, saber perder
y saber ganar, la disciplina, el trabajo en equipo, el esfuerzo y la perseverancia.

Redoblemos nuestros esfuerzos en enseiar con el ejemplo, destacar que ser hincha de un equipo es
apoyarlo, celebrar sus victorias sin denostar al otro equipo, sin dafiar a un jugador o a un seguidor
del equipo contrario. El verdadero hincha esta siempre dispuesto a acompafiar a su equipo, en la
derrota o momentos complejos se demuestra la lealtad, siempre es importante valorar el esfuerzo
de sus jugadores y también el de sus contrincantes.

Confiamos, en la colaboracién de las familias, para reforzar valores positivos, de buena y sana
convivencia.

Equipo psico-educativo
Area de Orientacién y Convivencia Escolar
Lincoln College Pudahuel
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Pudahuel 29 de mayo 2025
CIRCULAR INFORMATIVA

Informamos a la comunidad educativa que se ha realizado modificacién al Reglamento interno de
Convivencia escolar especificamente en el Articulo 176:

Art. 176.- Con el objetivo de resguardar la seguridad de la infraestructura, el colegio cuenta con un
sistema de cdmaras de circuito cerrado, que se ubican en diferentes puntos estratégicos como:
puertas de acceso, pasillos, patios, permitiendo brindar mayor control en los tiempos en que el
colegio se encuentra sin actividad.

El Colegio contard ademas con cadmara en la dependencia donde se encuentran los mddulos de
atencion de apoderados.

Sin perjuicio de lo anterior las grabaciones de las camaras seran herramientas de colaboracion para
detectar situaciones de riesgo en horario de funcionamiento y como medios de prueba para
esclarecer situaciones ocurridas en el establecimiento, en caso de investigacién por activacién de
protocolo.

Ademas, esta herramienta es un medio disuasivo y preventivo de situaciones que afecten la
seguridad y la Convivencia Escolar de la Comunidad Educativa.

Las imdgenes se encuentran restringidas sélo a personas autorizadas por la Direccién y podrdn ser
exhibidas a apoderados y estudiantes, con el fin de aclarar situaciones investigadas.

La conservacion y disposicidon de las grabaciones dura diez dias en nuestro sistema, por lo que deben

ser revisadas dentro de ese periodo.

Las imagenes obtenidas de las grabaciones no pueden ser utilizadas para otros fines, que no sean
los relacionados a investigacion por activacién de protocolos y sélo seran puestas a disposicién en
caso de requerimientos de Mineduc, Superintendencia de Educacién y/o por requerimientos de
entidades judiciales y/o laborales.

Es importante sefalar que la informacidon que se encuentra subrayada se incorpord a nuestro
reglamento interno a partir del 29 de mayo del presente afio, fecha en que Direccidn informa al
Consejo Escolar de nuestro establecimiento educacional.

El documento actualizado se encuentra disponible en SIGE Ministerial y pagina web institucional.

EQUIPO DIRECTIVO
LINCOLN COLLEGE PUDAHUEL
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Martes 27 de mayo 2025
Estimados Padres, Apoderados y Estudiantes

Junto con saludar y tal como comprometimos en comunicado del dia viernes 23 de mayo, informamos a
ustedes lo siguiente:

1.- Con fecha 26 de mayo, se ha ingresado al DEPROV — MINEDUC calendario de recuperacidn por suspension
de clases por los dias huelga legal de funcionarios. El calendario de recuperacién contempla que las clases
serdn recuperadas al término del afio escolar 2025, en el mes de diciembre.

2.- Desde el lunes 26 de mayo se ha retomado el proceso escolar con normalidad y la recalendarizacién de
actividades y evaluaciones se reprograman buscando las mejores alternativas para garantizar que nuestros
alumnos no se vean afectados en su proceso formativo. Los calendarios de evaluaciones, trabajos y actividades
en general serdn enviados oportunamente a cada uno de los cursos, a través de sus profesores, como se hace
habitualmente.

3.- El viernes 06 de junio se pondra a disposicion de los apoderados el informe de notas parciales del semestre.

4.- El martes 17 de junio es el ultimo dia de clases del semestre iniciando asi el periodo de vacaciones de
invierno para los estudiantes. Para ese dia cada curso organizara la convivencia de fin del primer periodo del
afio e inicio de vacaciones.

5.- El periodo de vacaciones de invierno sera del miércoles 18 de junio al viernes 04 de julio. El retorno a clases,
luego de las vacaciones serd el dia lunes 07 de julio.

6.- Posterior a las vacaciones de invierno se cerrara el semestre y se realizaran las reuniones de apoderados
con la entrega de notas semestrales.

Es importante manifestar a ustedes que nuestros docentes se encuentran comprometidos con el proceso de
recalendarizacion de actividades y como Equipo Directivo reiteramos nuestra permanente disposicidon para
con nuestros estudiantes y apoderados.

Saluda Atentamente
EQUIPO DIRECTIVO LINCOLN COLLEGE PUDAHUEL
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Viernes 23 de mayo 2025
Estimada Comunidad Educativa:

Informamos a ustedes que, con fecha de hoy 23 de mayo, en reunién ante la Direccién del Trabajo,
desarrollada entre las comisiones negociadoras del Sindicato de Trabajadores y la Corporacidn
Educacional, se ha llegado al esperado acuerdo. En consecuencia, se procedié a firmar un nuevo
contrato colectivo.

Por lo anterior, estamos en condiciones de comunicar a ustedes que las clases se retoman con
normalidad el dia lunes 26 de mayo.

De acuerdo a la normativa se procedera a notificar por oficio, al MINEDUC del término de la huelga
y calendario de recuperacién para su aprobacion. Los aspectos relacionados con las actividades
escolares del semestre, serdn comunicados a ustedes oportunamente por la Direccién del Colegio.

Nos gratifica poder normalizar las actividades y recibir a los estudiantes en nuestras aulas.
Lamentamos las molestia e incertidumbre que esta situacién ocasiond, pero reiteramos que estos
procesos laborales forman parte de la legalidad vigente.

Saluda Atentamente,

CORPORACION EDUCACIONAL BC
SOSTENEDORA DE LINCOLN COLLEGE PUDAHUEL
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Martes 20 de mayo de 2025
Estimados Padres y Apoderados:
Junto con saludar, informamos a Usted lo siguiente:

1.- La negociacion colectiva en curso en nuestro colegio continua con reuniones entre ambas comisiones
negociadoras; sin embargo, no ha podido llegar a término.

2.- Se han realizado varias reuniones, incluyendo la participacidn de la Inspeccién del Trabajo en las que se
han expuesto aspectos econdmicos, técnicos y administrativos que respaldan nuestra capacidad de atender
parcialmente lo solicitado por este grupo negociador.

3.- Es importante sefialar que, en estos procesos, no es posible difundir mayor informacién de los detalles
referentes al petitorio, acuerdos y diferencias.

4.- Entendemos la preocupacion de nuestros padres y apoderados al no poder reanudar las actividades
escolares. El viernes 23 de mayo nuevamente se reunen las comisiones negociadoras en la direccion del
Trabajo.

Como institucion nos encontramos haciendo todos los esfuerzos para normalizar a la brevedad, manteniendo
nuestro compromiso con el proceso educativo de nuestros estudiantes, con nuestros apoderados y con
nuestros colaboradores.

5.- Reiteramos que mantenemos los canales de comunicacién habituales con ustedes, y toda informacion
oficial puede encontrarla en nuestra pagina web www.lincolncollege.cl.

Saluda Atentamente,
CORPORACION EDUCACIONAL BC



COMUNICADO

Viernes 16 de mayo 2025
Estimados Padres y Apoderados:

En relacion a lo informado el dia de ayer, hoy viernes 16 de mayo se concreté una nueva reunion
entre la comisién negociadora y la Directiva sindical, en dependencias de la Direccién del Trabajo.

Como entidad empleadora hemos hecho todos los esfuerzos para atender las demandas, siendo
nuestro principal interés el dar por finalizada esta situacién, para que nuestros alumnos y
funcionarios retomen sus actividades. Es importante comprender que negociar un petitorio no
significa obtener todo lo que se solicita y que optar por la huelga implica asumir costos que afectan
a todas las partes involucradas.

En dichas reuniones los representantes de la entidad empleadora han expuesto las posibilidades y
limites de recursos financieros y administrativos con los que se cuenta, basado en un andlisis
responsable, evitando mermar un adecuado servicio educativo para nuestra comunidad.

Lamentamos enormemente informar que no se logré acuerdo el dia de hoy, por lo que la huelga
continda para el dia lunes 19 de mayo; no obstante, el dialogo sigue abierto y continuardn las
reuniones entre ambas comisiones negociadoras.

Empatizamos con la incertidumbre y los problemas que esta situacion pueda estar causando en la
organizacién familiar; sin duda son momentos dificiles, pero estamos seguros que en el corto plazo
esto se resolvera apropiadamente y podremos retomar nuestras actividades de manera normal.

El equipo directivo se encuentra cumpliendo sus labores habituales y preparado para retomar en
cualquier momento el proceso escolar con normalidad.

Saluda atentamente,

CORPORACION EDUCACIONAL BC
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Jueves 15 de mayo 2025
Estimados Padres y Apoderados:
Junto con saludar, informamos a ustedes que en relacidn a la huelga legal vigente de trabajadores
gue se encuentran en negociacion colectiva, el dia de hoy se concretd reunidén programada por la
Direccién del Trabajo, tal como se informd el dia de ayer.
Para continuar con la mediacién, la Direccion del Trabajo ha convocado a las comisiones
negociadores de la empresa y funcionarios a una nueva reunién para el dia de mafana viernes 16

de mayo.

Esperamos que en esta instancia se pueda avanzar y concretar acuerdos que permitan concluir este
proceso de negociacién colectiva.

Cualquier nueva informacidn se entregara oportunamente por los canales oficiales.

Saluda atentamente,

CORPORACION EDUCACIONAL BC
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Miércoles 14 de mayo 2025
Estimados Padres y Apoderados:
Saludamos cordialmente e informamos a ustedes que en relacidon a la huelga legal vigente de
trabajadores que se encuentran en negociacion colectiva, la Direccién del Trabajo ha convocado a
las comisiones negociadores de la empresa y funcionarios a una reuniéon de mediacion para el dia

de mafana jueves 15 de mayo.

Esperamos que en esta instancia se pueda llegar a los acuerdos que permitan prontamente la
reanudacion de las actividades escolares.

Como ha sido nuestro compromiso, mantendremos la informacién actualizada en nuestra pagina
web, respecto del proceso en que se encuentra la entidad empleadora y sus funcionarios.

Saluda atentamente,

CORPORACION EDUCACIONAL BC
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COMUNICADO

Martes 13 de mayo 2025
Estimados Padres y Apoderados:
Junto con saludar, informamos a Ustedes lo siguiente:

1.- La huelga que inicio el dia de ayer el sindicato de funcionarios del Colegio, forma parte de un
proceso legal de negociacion colectiva.

2.- En este proceso participan las comisiones negociadoras del empleador y los trabajadores
adheridos a dicho sindicato. La etapa de negociacidn se desarrollé con varias reuniones entre ambas
comisiones. El colegio solicitd la mediacién ante la Direccidn del Trabajo, instancia que pudo
prorrogarse, sin embargo, los representantes de los funcionarios no accedieron a ello, dando asi
inicio a la huelga este lunes 12 de mayo.

3.- En este momento, debemos sefalar que la huelga se mantiene y por ser un proceso dinamico
que varia permanentemente no podemos establecer fecha de normalizacidn de las actividades.

Es importante sefialar que las clases no realizadas en este periodo deben ser recuperadas, segln
calendario que se presenta ante el Ministerio de Educacidn, segun lo establece la normativa.

4.- Lamentamos las complicaciones familiares que esta situacidon pueda ocasionar y como hemos
comprometido mantendremos informada a la comunidad por via formal, a través de los
comunicados en la pagina web, en la medida que surja informacidn relevante.

Saluda atentamente,

CORPORACION EDUCACIONAL BC
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Pudahuel, viernes 09 de mayo de 2025

ESTIMADOS PADRES Y APODERADOS:

CORPORACION EDUCACIONAL BC, les saluda cordialmente y tiene el deber de informar a ustedes lo siguiente:

Toda empresa con mas de 25 trabajadores tiene la posibilidad de realizar procesos de Negociacion Colectiva, los
gue se encuentran amparados por la legalidad vigente. Nuestro colegio, no exento a la regla anterior, se
encuentra en un proceso de negociacidn colectiva con el sindicato de trabajadores, al que se encuentran
afiliados el 82% de los funcionarios, entre docentes y asistentes de la educacion.

Es importante sefialar, que esta negociacion se desarrolla dentro de los procedimientos y plazos establecidos por
Ley.

Esta negociacién colectiva se inicid en el mes de abril y durante el periodo de negociacion se han desarrollado
reuniones en las que se han dado a conocer los recursos con los que cuenta Lincoln College Pudahuel y se ha
insistido que los beneficios que se otorgan deben ser coherentes con el compromiso para dar viabilidad y
estabilidad al Proyecto Educativo, en el tiempo.

Lamentablemente nuestra propuesta, esta lejos de las expectativas planteadas por el sindicato para esta
negociacién. Por lo tanto, no es posible acceder a lo que estdn solicitando. En consecuencia, los funcionarios que
forman parte del Sindicato, inician huelga a partir del lunes 12 de mayo de 2025.

En virtud de esta situacion nuestro establecimiento no puede desarrollar sus actividades escolares de manera
normal, al no contar con estos funcionarios, por lo que el Colegio se encontrara sin clases mientras se mantenga

la huelga de estos trabajadores.

Entendemos y lamentamos los problemas que esta situacidn les pueda causar, pero como institucién haremos lo
posible para que este proceso sea resuelto por las partes negociadoras en el mas breve plazo.

Informaremos de la fecha de reanudacién de clases por los canales habituales; pagina web y panel informativo.

Una vez reanudadas las actividades se confirmara el calendario de recuperacion de clases respectivo.

Agradeciendo su atencion, saluda atentamente

CORPORACION EDUCACIONAL BC
SOSTENEDORA DE LINCOLN COLLEGE PUDAHUEL
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COMUNICACION TALLERES EXTRAESCOLARES 2025

Estimado apoderado/a: junto con saludar, esperando que se encuentre muy bien, comunicamos el inicio de
Talleres extraescolares que dispone nuestro colegio, Lincoln College Pudahuel, para el presente afio.
Este afio las inscripciones seran online , a través de plataforma Google,
(link : https://forms.gle/[T6DYQi3SpVmsZbH6 ) siendo estas con cupos limitados (35 alumnos méaximo
por grupo taller)
Dichas inscripciones se realizaran mafana jueves 10 de Abril por bloques de horario, para ir chequeando
cupos disponibles :

- 9:30a10:30 hrs

- 12:30a13:30 hrs

- 15:00a16:00 hrs
Al momento de ingresar, si no esta la opcion a la que postula, quiere decir que dicho taller ya esta
completo.
El inicio de los talleres es a partir del lunes 14 de Abril segiin dia y horario establecido.
Estas actividades estan reguladas por el Reglamento Interno de nuestro Establecimiento.

Las caracteristicas generales de estos son:

e Los talleres son anuales, gratuitos y voluntarios.

e Los talleres son con cupos limitados, favoreciendo el trabajo con los alumnos (35 alumnos méaximo
por grupo). Si no alcanzé el cupo, se abrira lista de espera el dia lunes 14 de abril en horario de 10 a
12 hrs, siendo llamado el/la estudiante cuando se haya liberado cupo durante el afio.

e El alumno podré inscribirse en 2 talleres como méximo.

e  Alumnos que falten a 3 clases consecutivas sin avisar a su profesor, se dispondra su cupo a disposicion
como vacante para otros alumnos (lista de espera)

e Unavez inscritos la asistencia es obligatoria durante todo el afio.

e Por bajo nimero de inscritos o baja asistencia durante el afio el Establecimiento se reservara el
derecho de cerrar el taller. Si no alcanza a llegar a un nimero minimo de 20 alumnos, al momento de
la inscripcion y durante el semestre el taller no podra llevarse a cabo.

e Laasistenciaacadauno de los talleres es con buzo del colegio, a excepcion de situaciones especiales
en donde el profesor a cargo del taller informara con la debida anticipacion. De no ser asi, los alumnos
no podran ingresar al establecimiento.

e De acuerdo a resolucién exenta N° 4559 /2013 de Mineduc en su articulo 19, se establece que en caso
de Alerta Ambiental se realizaran clases evitando trabajar al 100% de la exigencia deportiva, basando
la clase en dicha oportunidad en practicar la técnica, afianzar pases, realizando ejercicios de bajo
impacto. En caso de Pre- emergencias y Emergencias ambientales, se suspendera la practica deportiva
del taller, avisando situacion del taller.

e  Se sugiere traer un almuerzo liviano, para aquellos alumnos que se quedan a talleres los dias viernes.

e Al término del taller, los alumnos deberéan ser retirados en hall central o puertas de salida destinadas,
y no en canchas. Una vez que el alumno haya finalizado sus actividades extraescolares, debera hacer
abandono del establecimiento. Esto impedira que los alumnos deambulen por el establecimiento y
evitar situaciones de riesgo posterior a sus clases. Para ello rogamos retirar a los alumnos segin
hora de término del taller.

e Los apoderados no pueden ingresar a patios o salas en que se desarrollan los talleres, dado que se
busca favorecer el trabajo escolar que desarrollan los alumnos que permanecen en clases hasta las
19:00 hrs.

e Es responsabilidad del apoderado, informar a su respectivo profesor de taller, si el alumno se retira
solo a su hogar o con otra persona, finalizando el taller.

e Alumnos que mantengan mala conducta, se citard a apoderados, quedando en compromiso su vacante
de taller.

e La actividad deportiva al igual que las actividades escolares estan cubiertas con Seguro Escolar del
Estado (atencion en consultorio u hospitales publicos)

e Los alumnos que se quedan a talleres, no podran salir a comprar afuera del colegio antes ni
durante el taller.

Frente a cualquier duda o inquietud con respecto al taller, se solicita al apoderado entrevistarse
directamente con el profesor a cargo del taller, en el horario correspondiente al taller.

Atte
Mister Diego Cofré
Coordinador deportivo
Lincoln College Pudahuel



FUTSAL 3ro y 4to basico varones Jocelyn Fuentes jueves 15:45 a 16:40 35
5to y 6to basico varones Rodolfo Rodriguez jueves 15:45 a 16:40 35

7mo y 8vo basico varones Rodolfo Rodriguez lunes 15:45 a 16:40 35

3ro a 5to basico damas Jocelyn Fuentes lunes 15:45 a2 16:40 35

6to a 8° basico damas Rodolfo Rodriguez martes 15:45 a 16:40 35

Liga futsal varones Media Rodolfo Rodriguez viernes 16:00 a 18:00 35

BASQUETBOL 3ro a 5to bésico mixto Luis Vargas Lunes 15:45 a 16:40 35
6to a 8° basico mixto Luis Vargas Viernes 13:15a 14:10 35

Educacién Media mixto Luis Vargas Lunes 16:45a17:45 35

Educacion Media mixto Luis Vargas Viernes 14:15a 15:10 35

VOLEIBOL 3ro y 4to basico mixto Jhon Ficher Viernes 13:15a14:10 35
5to y 6to basico mixto Jhon Ficher Viernes 14:15a 15:10 35

7°moy 8° bdsico mixto Jhon Ficher Viernes 15:15a16:10 35

Educacién Media mixto Jhon Ficher Viernes 16:15 al17:10 35

KARATE 3ro a 5to basico mixto Joselyn Fuentes Miercoles 15:45 a 16:40 35
6to basico a 4to medio mixto Joselyn Fuentes Miercoles 16:45a17:40 35

SELECCION FUTSAL Damas Ed. Media Rodolfo Rodriguez lunes 16:40 a 18:40 35
Damas 5to a 8° basico Rodolfo Rodriguez jueves 16:40 a 18:40 35

seleccién sub 14 y sub 16 varones Rodolfo Rodriguez martes 16:40a17:40 35

SELECCION FUTBOL Damas 5° basico a 8° basico Rodolfo Rodriguez viernes 13:10 a 14:30 35
damas Ed. Educacion Media Rodolfo Rodriguez viernes 14:30 2 15:45 35

“La practica deportiva regular, ayuda en lo fisico, mental y espiritual”

Mister Diego Cofré

Atte

Coordinador deportivo
Lincoln College Pudahuel
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COMUNICADO N°5

01 de abril de 2025
ESTIMADA COMUNIDAD EDUCATIVA:

Reciban un cordial saludo y en el cumplimiento con la normativa educacional vigente, compartimos con Ustedes
informacion relevante sobre la ley N221.545 (ley de Autismo), la cual” Asegura a todos los nifios, nifias, adolescentes
y personas adultas una educacion de calidad y promueve que se generen las condiciones necesarias para garantizar el
acceso, participacion, permanencia y progreso segun sea su interés superior y durante toda su trayectoria educativa”.

Con la finalidad de aportar a la integracion, inclusidn y al bien comun en los espacios escolares, es que invitamos a
todos quienes formamos parte de esta Comunidad Educativa a colaborar en la construccién de un clima escolar en
donde cada estudiante se sienta valorado, comprendido y respetado, considerando en ello particularmente a los
parvulos y estudiantes que forman parte del espectro autista.

Un estudiante que forma parte del espectro autista:

Requiere de

presenta

- orcidad comunicacién
Neurodivers! i
. d_Desaf"o“o con un Lenguaje
(Souab\\\ a ate) claro y sencillo

emocional difere

En el marco de la Ley y en base a los principios que rigen el sistema educativo chileno: dignidad, interés superior del
nifio y adolescente, no discriminacién, autonomia y diversidad, responsabilidad, universalidad, educacidn
permanente, calidad, equidad, flexibilidad, integracidn e inclusion, cabe sefialar que TODOS los que formamos parte
de esta comunidad: docentes, asistentes de la educacién, estudiantes en general y directivos tiene derecho a estudiar
y trabajar en un ambiente libre de violencia donde cada uno conduzca su actuar en base al respeto mutuo, al buen
trato, al cumplimiento de las normas establecidas en nuestro RICE y utilizando la resolucién pacifica de conflictos con
didlogo, empatia y entendimiento.

Por otra parte, se requiere que los padres y apoderados, pilares de la formacion de sus hijos, se comprometan con el
proceso educativo que desarrolla el Colegio y con la atencidn de las necesidades de apoyo que éstos puedan requerir
para avanzar.

Sélo asi las comunidades educativas, establecen climas escolares positivos, avanzan en inclusién, en sana convivencia
y en el progreso de los todos los estudiantes.

Saluda atentamente
Maria Luisa Uribe C.

Directora Lincoln College Pudahuel
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Pudahuel 28 de marzo 2025
ORCULAR N° 4
Recomendaciones para el periodo de adaptacion

Estimados padres y apoderados:

Junto con saludar, queremos recordarles que el inicio del afio es un periodo lleno de
desafios, lo cual puede generar ciertas inseguridades en nuestros estudiantes al enfrentarse
a un nuevo ciclo, comparieros, profesores y nuevos aprendizajes, o que requiere de un
tiempo de adaptacion. Es por ello que queremos apoyar este proceso recordando algunos
aspectos que nos permiten establecer rutinas que propician la normalizacion para el
desarrollo de jornadas diarias educativas, mas efectivas y gratas. Este trabajo debe ser
realizado en una alianza familia - colegio, para acompafar a nuestros nifios y nifias de la
mejor forma posible.

Respecto a las rutinas del hogar, sugerimos:

x  Disminuir y controlar los tiempos de uso de pantallas
x Respetar las horas de suefio

x Alimentacion saludable

x Establecer rutinas de repaso y estudio

Respecto a las rutinas en el establecimiento:

x Nos encontramos en periodo conocimiento de nuevas rutinas escolares con mayores
desafios y responsabilidades.

Reforzamos las normas de convivencia escolar
Incentivamos el didlogo para la resolucion de conflictos

x Utilizamos normas basicas de respeto y cuidado con nuestro entorno (saludar,
respetar turnos, respetar las opiniones de otros, etc.)

x ldentificar redes de apoyo en todos los espacios educativos (inspectoras,
docentes, asistentes, etc.)

Juntos podemos lograr que nuestros nifios y nifias se sientan preparados para enfrentar con
éxito, este afio 2025 en nuestra comunidad educativa.

Ante dudas y sugerencias, recuerde seguir el conducto regular, dirigirse a su profesor jefe
en primera instancia.

Cordialmente
Equipo Psicoeducativo
Lincoln College Pudahuel



	COMUNICADO JULIO.pdf (p.1)

