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PLAN ANUAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2026

El Objetivo general de nuestro Plan de Convivencia Escolar es promover una sana convivencia en la comunidad escolar, donde todos
sus agentes educativos se involucren y en €l se promueva, el desarrollo de habilidades sociales, que fortalezcan una convivencia
inclusiva, participativa, solidaria, tolerante, pacifica y respetuosa, en un marco de respeto a los derechos humanos y a las normas
que regulan nuestra convivencia, expresadas en nuestro Reglamento Interno de Convivencia Escolar (RICE)
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PLAN DE GESTION CONVIVENCIA ESCOLAR 2026

1.- IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO:

NOMBRE DEL Lincoln College Pudahuel
ESTABLECIMIENTO

DEPENDENCIA Particular Subvencionada
RBD 26260-9

DIRECCION Av. Travesia 8767

CORREO ELECTRONICO Maria.uribe@lincolncollege.cl
COMUNA Santiago

PROVINCIA Santiago

NOMBRE DIRECTOR (A)

Maria Luisa Uribe

ENCARGADAS DE
CONVIVENCIA ESCOLAR

Julia Pino Ubilla- Carolina Yanez
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2.- OBJETIVOS GENERALES

I. Propiciar y promover un ambiente de buena convivencia entre los diferentes estamentos de la Comunidad Escolar con acciones de prevencion, promocién e
intervencién, enmarcados en valores derivados del PEl, tales como el respeto y el compromiso.

Il. Elaborar e Implementar estrategias de informacién y capacitacion para la prevencidn de situaciones de vulneracién de derechos, que atenten contra la
integridad fisica, psicolégica y emocional de los parvulos, estudiantes y demas miembros de la comunidad, dentro del contexto educativo.

[1l. fortalecer la vinculacién socio- emocional de los agentes educativos: padres, alumnos, profesores., promoviendo los vinculos de confianza en la comunidad
escolar.

IV. Implementar estrategias de informacidn y capacitacidn para prevenir y detectar situaciones de maltrato fisico y psicolégico, agresiones sexuales y hechos de
connotacidn sexual que atenten contra la integridad fisica y psicolégica de los parvulos y estudiantes dentro del contexto educativo, asi como para fomentar el
autocuidado.

V. Coordinar acciones para la colaboracién y vinculacién con el medio en el ambito de la prevencidn.
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MES Actividades o Objetivos especificos | Nivel, curso Inicio Término Responsable Evaluaci6 Evidencias o medios de | Observaciones
acciones o estamento n verificacion
MARZO Bienvenida a los Estimular la integracion de 1°Marzo | Marzo Equipo directivo- equipo
1° profesores antiguos y | los profesores nuevos. Profesores psicoeducativo Consejo de profesores. lista de
nuevos para este afio | Periodo de induccion de asistencia, Registro en
2026. los nuevos docentes y bitacora de encargada de
funcionarios a cargo de sus convivencia.
pares y jefaturas
PPT: Perfil Del Docente del
Lincoln College Pudahuel
Taller de trabajo Estimular la confianza en Profesores Equipo de Convivencia
colaborativo. los equipos de trabajo. Escolar
Infografia N°1: Estimular los vinculos de Todos los Equipo de Convivencia Encuestade | Infografia 1: Parentalidad
parentalidad comunicacion y niveles Escolar satisfaccién | positiva: responsabilidad y
positiva acompafiamiento en la online organizacion académica.
Tema: tarea formativa con los Hébitos de estudio
Responsabilidad y padres y apoderados a cargo del equipo
organizacion psicoeducativo
académica. Habitos
de estudio
2 Traspaso de cursos y | Identificar a los alumnos Profesores marzo marzo Equipo psico-educativo Registro de alumnos desde el
casos a profesor jefe con NEE, transitorias y todos los Y Convivencia Escolar equipo psicoeducativo
permanentes. niveles Entrega de planificaciones de

PK a 4 basico a cargo de
orientadora de estos niveles.
Entrega de planificaciones de
5° Bésico a IV Medio a cargo
de orientadora de estos niveles
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CONVIVENCIA Dar inicio a la Todos los Marzo Marzo Encargadas de Recepcion via mail UTP y
Entrega de | planificacion de niveles Convivencia Escolar profesores jefe.
planificacion Unidad | orientacion en todos los 1°béasico a IV°
0y Unidad 1 niveles medio
UNIDAD 0
Conociéndonos
Visitas del equipo de | saludar a los niveles
convivencia sefialados y compartir con Equipo psico-educativo Firma con tu dedo.
compartir  en  los | ellos un mensaje en la 1°- 2°bésico marzo de marzo Y Convivencia Escolar Encuesta a afiche.
recreos con los niveles | etapa de transicion en que PJ registro en libro de clases.
de 1°y 2° bésico estan
Presentacion del | Dar a conocer al 3°y 4° basi marz marz Equipo de Convivenci Registro d Registro de cl
equipo de convivencia | estudiantado la labor del y asico arzo arzo quipo de Lonvivencia sg Stro oe PSQI_Z 0 dé clase.
3° a 4° basico equipo psicoeducativo observacion, €apoyo
Profesor Jefe
Intervencion con | Reflexionar con los Veles 3°- 5°
niveles de transicion | alumnos sobre la nlvoe es s . . . .
- : -8 marzo marzo Equipo de Convivencia Registro de PPT de apoyo
importancia de la etapa en o . )
la que se encuentran y la observacién, | Registro en libro de clases
importancia de las Profesor Jefe
relaciones interpersonales
basadas en el respeto y el
dialogo
Entrevistas a | Conocer a los nuevos niveles 3° a
estudiantes nuevos integrantes de la . . . . A . .
comgunidad educativa en Ive marzo abril Equipo psico-educativo Al término Ficha de entrevista
relacion a sus emociones Y Convivencia Escolar del semestre
de adaptacion
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Premiacion valor del | Destacar y valorar a los todos los
mes estudiantes que niveles marzo diciembre Profesores jefes — Equipo | Al término Fotografias y diplomas
representan el valor del psicoeducativo, del semestre
mes convivencia escolar
4 Registro en bitacora de visita a
Encuentro con | Reflexionar con los Alumnos de E. | Marzo Marzo Equipo psico-educativo Visita a cada | cursos. equipo psicoeducativo
estudiantes de | alumnos sobre la etapaen | Media de 1° sala de 40 Ppt de apoyo
ensefianza media (I° | que se encuentran, los min aprox. 1° medio. Ahora Estamos en
medio) desafios de la Ensefianza Ed. Media
Media y la importancia de
trabajar en conjunto por u
a buena convivencia
MES Actividades o Objetivos especificos Nivel, curso o Inicio Término Responsable Evaluacion | Evidencias o medios de Observaciones
ABRIL acciones estamento verificacion
1 Charlas Proceso Dar a conocer cémo se Apoderados 'y | abril abril Equipo psicoeducativo Encuesta de | Presencial
PAES desarrollara el proceso alumnos apreciacion | Lista de asistencia
PAES y laentradaala de IV Medio
educacion superior
Preparacion semana Actividades ludicas, Todos los abril abril Equipo directivo
de la convivencia insertas en la planificacion | cursos Equipo psicoeducativo Al término Planificacion
de orientacion, que pro
mueva la vinculacion
afectiva entre los
estudiantes.
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Actividades semana Participar en las Para3°Y abril Abril Profesores jefes Al término Registro en libro de clases
de Convivencia actividades de la semana. 4°Basico Encuesta Iméagenes y videos
Escolar de5°a8° Actividades en la profesores
Basico planificacion jefes
del°alVv
Medio
Recreos entretenidos | Vincular a los padres en Recreo Abril Abril Apoderados — Equipo al término de | Registro de clases, imagenes y
realizado por los una actividad de entretenido Psicoeducativo la actividad videos
apoderados convivencia al interior del | de PK a2°
colegio. Basico.
Organizan
padres y
profesores
jefes
1° CAPACITACION | Taller. Contencion Docentes Consejo | Consejo de Equipo Psicoeducativo Al término Registro de asistencia.
DOCENTE emocional Asistentes de profesores Encuesta de | Taller de contencion
profesore evaluacion emocional
S Ppt
_ -abril Equipo Psicoeducativo Infografia N°2
Fortalecer la paren talidad | Padresy -abril Al término Publicadas en pagina
positiva entregando a las apoderados institucional
“Necesidades padres estrategias para
desafios de las abordar las complejidades
distintas etapas de de la etapa de desarrollo.
desarrollo.”
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Reunion del Consejo | Dar a conocer el Plan de Consejo Encargada de Semestral Registro en Bitacora de
Escolar N°1 Convivencia 2023 Escolar Abril Abril Convivencia Consejo Escolar
Ppt
Organizar actividades | Generar instancias de Alumnos Consejo | abril Profesores jefes por Al termino
para el dia del alumno | participacion que de nivel. Registro de asistencia
promuevan la convivencia Profesore actividad a realizar en cada
escolar S nivel
Entrevistas a | Conocer a los nuevos niveles 3° a abril abril Equipo psico-educativo Al término Ficha de entrevista
estudiantes nuevos integrantes de la Ive Y Convivencia Escolar del semestre
comunidad educativa en
relacion a sus emociones
de adaptacion
Premiacion valor del Destacar y valorar a los Alumnos abril abril Profesor jefe, reporta a Se evalla fotografias y diplomas
mes de abril estudiantes que destacados de convivencia escolar previo a acto
representan el valor del PKalve civico
mes
MES Actividades o Objetivos especificos Nivel, curso o Inicio Término Responsable Evaluacion | Evidencias o medios de Observaciones
MAYO acciones estamento verificacion
Profesores Jefes Al término. Registro en libros de clases
1° Dia del alumno Apoyar las actividades que | todos los mayo mayo Inspectoria
proponga de CDE y los niveles Equipo Psicoeducativo
profesores jefes de cada CDE- CEPA
nivel.
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Todos los mayo mayo Equipo Psicoeducativo Al término. Orientacién y consejo de
Ejecucion de Conocer y aplicar técnicas | niveles Profesores jefes Curso.
planificacion de de resolucion de conflictos Ppt de apoyo
orientacion enfocado De acuerdo a los niveles.
2° en la Resolucion de
conflictos
Escuela para Padres Psicoeducar a los padres Todos los Infografias N°3:” Desarrollo
N°2: respecto de la estimulacion | niveles. Equipo psico-educativo De Habilidades Sociales”
“Desarrollo De de las habilidades sociales mayo mayo Al término
Habilidades Sociales” se recoge Ppt
opinién de Registro de asistencia en
los reuniones de apoderados
delegados de
Ccurso
3° 2° CAPACITACION | Promover técnicas de Docentes y Psicdlogo Al término Material audiovisual,
DOCENTE Taller de | autocuidado asistentes de la | Mayo Mayo Orientadora Encuesta firmas de los
autocuidado docente educacién Encargada de participantes
convivencia
4 Visitas A 3° Medios Charla desafios y Alumnos de mayo mayo Psicélogo Al término Material audiovisual,
oportunidades como curso | 3° Medio Orientadora
en lo académico, en lo
social
Premiacion valor del | Destacar y valorar a los Alumnos Mayo Mayo Profesor jefe, reporta a Se evalla fotografias y diplomas
mes estudiantes que destacados de convivencia escolar previo a acto
representan el valor del PKalve civico
mes
MES Actividades o Obijetivos especificos Nivel, curso o Inicio Término Responsable Evaluacién | Evidencias o medios de Observaciones
JUNIO acciones estamento verificacion
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1° Inicio de unidad N°3 | Sensibilizar a los alumnos | Todos los Junio A Julio Equipo psico-educativo Encuesta Registro en libros de clases
Afectividad Y frente a la tematica de la niveles alumnos al Registro de asistencia
Sexualidad Afectividad. término del
taller.
SERNAMEJ
Talleres la violencia en el Ensefianza OLN Pudahuel
pololeo Media
2 Acompafiamiento del | Visitas del equipo Alos 2 Junio Junio Equipo Psicoeducativo Al termino Registro en libro de clases y
equipo para el psicoeducativo Medios bitacora
proceso de Registro de asistencia
electividad
(Orientacién
Vocacional)
Escuela para Padres Sensibilizar a los padres Todos los Junio Junio Equipo Psicoeducativo semestral Encuesta de satisfaccion
N°3: respecto de los temas niveles Profesores jefes Infografia 4:
“AFECTIVIDAD Y atingentes a la sexualidad ” Afectividad y Sexualidad”
SEXUALIDAD”
Premiacion valor del | Destacar y valorar a los Alumnos junio Junio Profesor jefe, reporta a Se evalla fotografias y diplomas
mes estudiantes que destacados de convivencia escolar previo a acto
representan el valor del PKalve civico
mes
MES Actividades o Objetivos especificos Nivel, curso o Inicio Término Responsable Evaluacion | Evidencias o medios de Observaciones
acciones estamento verificacion
JULIO
1 Charla de Matrona y Reflexionar sobre la Il MEDIOS Julio julio Profesores jefes Al termino Ppt 1 afectividad y sexualidad
psicologa afectividad y sexualidad
con responsabilidad.
2 3° CAPACITACION | Conocer y abordar pasos a | Docentes julio julio Equipo psicoeducativo Al termino Registro de asistencia
Conocer y activar seguir de protocolo N°10 Ppt de apoyo
protocolo N°10
3 Visitas 8° basicos Dialogar con los alumnos | 8° Bésicos julio julio Equipo psicoeducativo Al termino Ppt
sobre la Etapa final de la Registro de asistencia
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ensefianza Basica, las
relaciones interpersonales
basadas en el dialogo y el
respeto mutuo
4 Premiacion valor del | Destacar y valorar a los Todos los Julio julioo Profesor jefe, reporta a Acto civico | fotografias y diplomas
mes estudiantes que niveles convivencia escolar
representan el valor del
mes
MES Actividades o Objetivos especificos Nivel, curso o Inicio Término Responsable Evaluacion | Evidencias o medios de Observaciones
acciones estamento verificacion
AGOSTO
1 Estudiantes agosto . Agosto Profesores jefes - Equipo | semestral Material audiovisual, fotos de
Unidad 4 de Trabajar transversalmente | todos los psicoeducativo la actividad, encuesta, firmas
orientacion la prevencion temprana de | niveles de los participantes
prevencion de adicciones.
adicciones
3° Capacitacion TALLER agosto Agosto Equipo psicoeducativo Al término Ppt de apoyo
Registros de Registro De Docentes Registro de asistencia
observaciones y de Observaciones
entrevista
2 Campafia solidaria Organizar una camparfia Participa toda | agosto Agosto Profesores jefes, Al término fotos de la actividad, encuesta,
solidaria en toda la comunidad profesore de religién, de la firmas de los participantes
comunidad escolar dirigida | escolar ECE, Equipo De campafia
a 2 instituciones benéficas | recoleccion de Convivencia Escolar.
alimentos no
perecibles
Participa toda
la comunidad
escolar
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3 _ Psicoeducar a los padres Agosto | Agosto Equipo psico-educativo | Al'término | Infografia 5
respecto de las NEE enla | Abierta a los
NEE unidad educativa. padres de 1° a Registro en Bitéacora.
Charla on-line 4° basico Infografia en pagina
institucional
Encuesta de satisfaccion
4 Entrega de la ayuda Visita al comedor fraterno | Instituciones Agosto Agosto Profesores jefes Al término
solidaria Las Vifas de Profesores de Religion Fotos de la visita
Visita hogar de anciano beneficencia Orientadora
Parroquia Santa Maria Del Encargada de
Sur Convivencia
Coordinador CDEA
Premiacion valor del | Destacar y valorar a los Todos los Agosto Agosto Profesor jefe, reporta a Acto civico | fotografias y diplomas
mes estudiantes que niveles convivencia escolar
representan el valor del
mes
MES Actividades o Objetivos especificos Nivel, curso o Inicio Término Responsable Evaluacion | Evidencias o medios de Observaciones
acciones estamento verificacion
SEPT.
1 Juegos tradicionales Estimular la participacién | Todos los septiemb | septiembre CPA Al término. Planificacion de las
en la hora de recreo activa de padres-alumnos niveles re CDE actividades
y docentes Equipo directivo —
Equipo Psicoeducativo
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2 Musica folclérica Reconocer la musica Todos los Del 9 al 11 Estudiantes de 8°A-B-C | Al término. | Programacion
chilena en recreos folclorica como niveles septiemb | Septiembre CRA A cargo del nivel de 8 Bésico
representativa de la unidad re
nacional
4 Bailes tipicos de Estimular las tradiciones Todos los Sept. Sept. Profesores jefes Al término Organizacién
Chile De Ayer Y De | enel baile de las distintas | niveles Profesores de educacién
Hoy zonas del pais fisica Programacién
Equipo directivo
Presentacion de Equipo psico-educativo Fotos
padres, estudiantes.
Funcionarios,
alumnos.
Jornadas de Participar en actividades IV MEDIOS Sept. Sept. Equipo psicoeducativo Al término Registro en Bitacora de
finalizacién de IV de cierre de esta etapa A (04/09) Profesores jefes Convivencia
MEDIO escolar B (25/09)
Premiacion valor del | Destacar y valorar a los Todos los septiemb | septiembre Profesor jefe, reporta a Acto civico | fotografias y diplomas
mes estudiantes que niveles re convivencia escolar
representan el valor del
mes
MES Actividades o Nivel, curso o Término Responsable Evaluacion Evidencias o medios de Observaciones
acciones Objetivos especificos estamento Inicio verificacion
OCTUBR
E
Unidad N°5 de Aprender a reconocer sus | Todos los Octubre | Octubre Profesor jefe Al término Organizacion participacion en
1 Orientacion. emociones y expresarlas. niveles programacion Reunion con el
Mis emociones responsables en bitacora CPA
Infografia N°6
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Sensibilizar a la Profesores de arte- de Al término exposiciones de los
Derechos Del Nifio. comunidad escolar Todos niveles | Octubre | Octubre historia y lenguaje estudiantes
Exposiciones respecto de la Convencion UTP
artisticas De Derechos Del Nifio
Jornadas de Participar en actividades IV MEDIOS 04/09 9/10 Equipo psicoeducativo Al término Mensajes del curso. Registro
finalizacién de IV° de cierre de esta etapa C (9/10) Profesores jefes en Bitacora de Convivencia
medios escolar, dialogar,
reflexionar, escuchar
activamente
Entregar estrategias de Registro en Bitacora de
informacién sobre el Todos los octubre octubre Equipo psico-educativo Convivencia
Protocolos N°8 Maltrato Que Atenta funcionarios Al término
Contra La Integridad
Fisica Y Psicolégica De
Los Estudiantes.
Que los estudiantes 1° a 6° basico | octubre Coordinaci6n con Al termino Fotografias y registro de
comprendan sus derechos OLN/Convivencia asistencia, libro de clases
y deberes escolar
Premiacion valor del | Destacar y valorar a los Todos los marzo diciembre Profesor jefe, reporta a Acto civico | fotografias y diplomas
mes estudiantes que niveles convivencia escolar
representan el valor del
mes
Registro en Bitacora de
Convivencia
Obijetivos especificos Nivel, curso o | Inicio Término Responsable Evaluacion Evidencias o medios de
Actividades o estamento verificacion Observaciones
acciones Concursos
Mis plantas
mi sala
puntos de reciclaje
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Unidad N°6 Mi Estimular el cuidado del Todos los noviembr | noviembre Equipo psico educativo Al término Registro en Bitacora de
Compromiso Con El | agua y del medio ambiente | niveles e profesores jefes Convivencia
Medio y uso de puntos de
reciclaje Evidencias o medios de Observaciones
MES verificacion
NOV. Nuestro espacio verde | Crear un espacio verde con Concursos
material reciclada para la Mis plantas
sala mi sala
puntos de reciclaje
ESCUELA PARA ESTIMULAR UNA Todos los noviembr | noviembre Equipo psico educativo Al término Infografia N°7
1° PADRES N°5. PARENTALIDAD niveles e profesores jefes “Trabajo en equipo en funcion
TRABAJO EN POSITIVA de una parentalidad positiva”
EQUIPO
Revision del RICE Participar en la Todos los noviembr | noviembre Equipo directivo Al término Registro en Bitécora de
2 actualizacion de nuestro agentes e equipé psico educativo Convivencia
Reglamento Interno educativos Convivencia escolar
Despedida de los Todos los Noviemb | noviembre | CDE- Centro De Al término Agradecimientos escritos, de
4 DESPEDIDA DE IV | estudiantes de la niveles re Alumnos- profesores estudiantes y padres
MEDIOS generacion de IV Medios jefes- equipo directivo-
2023 convivencia escolar
MES Competencias Participar en actividades Cursos de un 2/11 5/11 Profesores jefes Al término Agradecimientos escritos, de
DIC. deportivas de niveles | deportivas que promuevan | mismo nivel estudiantes y padres
la sana convivencia. en hora de Evidencias o medios de
orientacion o Evaluacién | verificacion Observaciones
al termino Registro en libros de clases.
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consejo de Al término Profesores jefes
Curso. Delegados de curso
Convivencias Participar en actividad de | Todos los JEC Profesores jefes Al término Agradecimientos escritos, de
convivencia con sus pares | niveles 5 JEC Inspectores estudiantes y padres
Compartir con sus diciembr | diciembre
compafieros e Evaluacion Observaciones
Sin JEC al termino Evidencias o medios de
diciembre Al término verificacion
Sin JEC semestral Registro en libros de clases.
Profesores jefes
diciembr Delegados de curso
e funciones
SEMANA | Premiaciones Premiar a los cursos por su | Todos los semestral | semestral Depto. Psico-educativo Al término Agradecimientos escritos, de
conducta y niveles Profesores jefes estudiantes y padres
1 responsabilidad. Evaluacion
al termino Observaciones
Al término Evidencias o medios de
semestral verificacion
Al término Registro en libros de clases.
Profesores jefes
Delegados de curso
funciones
Encuesta de evaluacion
Registro de resultados en
bitacora
22 Evaluacién del Plan Evaluar las actividades y Centro de diciembr | Diciembre Consejo escolar Al término Agradecimientos escritos, de
de Convivencia acciones realizadas Padres e estudiantes y padres
Docentes
Centro de Evaluacion Observaciones
Estudiantes al termino Evidencias o medios de
Al término verificacion
semestral Registro en libros de clases.
Profesores jefes
Delegados de curso
funciones
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Julia Pino Ubilla
Orientadora

Encargada de Convivencia Escolar

EVALUACION DEL PLAN ANUAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR
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MES Actividades o acciones Objetivos especificos Responsables Evaluacién Observaciones
Nombrar y describir la actividad o accion Definir el objetivo que tiene la dela Descripcion del resultado de la evaluacion por cada actividad Sefialar observaciones que se
a desarrollar actividad planificada I o consideren relevantes.
w (continuidad de la accién, % de logro,
Definir t_el_eqmpo ajustes a la misma a la misma accién,
que participa en la entre otras).
evaluacion y cargo
que ocupa
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
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NOVIEMBRE
DICIEMBRE
Evaluador 1 Evaluador 2 Evaluador 3 Evaluador 4 Evaluador 5
(Firma y timbre)

Encargado

Convivencia

Escolar

19




